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RESUMO: O objetivo desta pesquisa foi interpretar as teorias subjetivas de estudantes de
pedagogia de universidades chilenas sobre a mudanca na identidade profissional dos
professores durante sua formagdo. Através de uma abordagem qualitativa, esta pesquisa
reconstroi as teorias subjetivas de oito alunos do quarto e quinto ano pertencentes a diferentes
pedagogias, de trés universidades e de duas regides do Chile. Para andlise das entrevistas
foram realizados trés tipos de codificagdes: aberto, axial e seletivo. Os entrevistados
teorizaram que as dimensdes do trabalho docente e do processo de ensino sdo as mais
influentes. A codificacdo seletiva resultou em um modelo explicativo das teorias subjetivas
dos participantes, cujo fenomeno central foi a mudanca na identidade profissional do
professor.
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RESUMEN: La presente investigacion tuvo por objetivo interpretar las teorias subjetivas de
estudiantes de pedagogia de universidades chilenas sobre el cambio de la identidad
profesional del profesorado durante su formacion. Mediante un método cualitativo, esta
investigacion reconstruye las teorias subjetivas de ocho estudiantes de cuarto y quinto ario
pertenecientes a diferentes pedagogias, de tres universidades y de dos regiones de Chile.
Para el andlisis de las entrevistas se realizaron tres tipos de codificaciones: abierta, axial y
selectiva. Los(as) entrevistados(as) teorizaron que las dimensiones labor docente y proceso
de ensenianza son las mas influyentes en la formacion de la identidad profesional del
profesorado. La codificacion selectiva dio como resultado un modelo explicativo de las
teorias subjetivas de los participantes, el cual tuvo como fenomeno central el cambio en la
identidad profesional docente.

PALABRAS CLAVE: Teorias subjetivas. lIdentidad profesional. Identidad docente.
Formacion de profesores. Educacion universitaria.

ABSTRACT: The objective of this research was to interpret the subjective theories of
pedagogy students from three Chilean universities on the change of professional identity
during their training. Using a qualitative method, episodic narrative individual interviews
were conducted with a sample of 8 fourth- and fifth-year students belonging to any pedagogy.
For the analysis of results, three encodings were carried out: open, axial and selective. The
interviewees theorized that the dimensions of teaching work and teaching process are the
most influential in changing the teaching professional identity. The selective coding resulted
in an explanatory model of the subjective theories of the participants, which had as a central
phenomenon the change in the teaching professional identity.

KEYWORDS: Subjective theories. Professional identity. Teacher identity. Teacher training.
Undergraduate training.

Introducio

A Identidade profissional (IP), refere-se a dimensao da identidade da pessoa que
representa o que significa ser profissional, refere-se a quem somos como membros de uma
profissdio (BARBOUR; LAMMERS, 2015) e consiste em um processo dinamico e interativo,
no qual variaveis pessoais e sociais intervém (BEIJAARD, 2019).

No exercicio da pedagogia, a IP ¢ fundamental, ndo s6 porque contribui para a
motivacgdo do trabalho e incentiva a autoeficacia em relagdo ao trabalho profissional, além de
reduzir o risco de abandono da carreira (HANNA et al., 2019; HONG, 2010), mas também
porque ¢ a imagem, baseada na qual o professor determina quem ele ¢ como profissional e
pessoal (BAUSTIEN, 2019).

Segundo Richter, Brunner e Richter (2021) ha um consenso sobre a conceituagdo da
IP. Isso ¢ entendido como um conceito multidimensional, que tem quatro componentes: (a) a

percepgao da tarefa, (b) autoeficacia, (c) a percepcao de satisfagdao ou fracasso e (d) o sistema
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de crenga pessoal sobre o ensino € como coloca-los em pratica. Além disso, observou-se que a
formacgao inicial tem um efeito importante na constru¢do da IP dos professores (VAN DER
WAL et al., 2019).

Embora a importancia do treinamento inicial na formag¢do da IP seja reconhecida
(VAN DER WAL et al., 2019), a verdade ¢ que ainda ndo se sabe em profundidade como esse
processo ocorre. Até agora, as evidéncias sugerem que nos alunos de pedagogia a IP varia ao
longo da carreira universitaria, mostrando que essa construgdo ¢ complexa € nao ocorre
necessariamente de forma linear a medida que os alunos avangam em seus niveis de
formacao, por exemplo, tem sido relatado que a IP ¢ alto quando os alunos entram na carreira
de pedagogia, embora esse nivel diminua ao longo do segundo, terceiro e quarto anos da
carreira, ¢ durante o quinto ano ele volte a crescer, embora ndo no mesmo nivel do inicio da
carreira profissional (ALCAYAGA et al., 2021). Por outro lado, em um estudo longitudinal
com trés grupos de alunos do nivel de licenciada de pedagogia, os resultados indicaram que a
identidade docente varia na progressao académica, fortalecendo-se ao longo de seu processo
formativo, embora nem todos os alunos se visualizem exercendo o ensino como profissao ao
longo de sua vida futura (CERVANTES; DENGO, 2019). Ou seja, sabemos que a constru¢ao
da IP ¢ complexa e ndo linear, mas ndo sabemos por que essas mudangas ocorrem ao longo do
treinamento, nem sabemos como essas mudangas sdo explicadas pelos proprios alunos. A
presente pesquisa busca compreender o acima, ¢ assim que os alunos de pedagogia explicam
esse fendmeno de flutuagdes nos niveis de IP desde sua entrada até sua graduagdo na carreira,
através de suas teorias subjetivas.

Compreender a construcao da IP na formagao inicial de professores a partir de teorias
subjetivas torna-se relevante, uma vez que responde por um conhecimento subjetivo de alta
elaboracao e enraizamento (CUADRA-MARTINEZ; CASTRO-CARRASCO:; JULIA, 2018),
a0 mesmo tempo em que permite prever futuras agdes em pessoas (VYSTRCILOVA,
2015).Teorias subjetivas (TS a partir de agora) sdao hipdteses que as pessoas elaboram em seu
cotidiano, desde a primeira infancia, juntamente com a experiéncia e a intera¢do social, e
permitem que elas entendam seu proprio comportamento € o mundo. Especificamente, a TS
corresponde as cognigdes da visdo de si mesmo e do mundo, que podem ser entendidas como
um conjunto complexo, que tem uma estrutura argumentativa, pelo menos implicita, e que
cumpre trés fungdes: (1) explicagdo, (2) previsao, (3) tecnologia, também contida em teorias
cientificas (GROEBEN et al., 1988). Ou seja, sdo elabora¢des dos sujeitos, semelhantes as

teorias cientificas em sua estrutura e fungfo, ¢ que servem para funcionar no mundo. Essas
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qualidades sao fundamentais para entender o IP e como ele pode ser influenciado ou mediado
pelo TS.

Na mesma linha, Cuadra-Martinez, Castro-Carrasco e Julid (2018) argumentam que o
TS afeta significativamente a formacao inicial dos professores, regulando a aprendizagem e a
disposicao para fazé-lo em algum nivel. Dessa forma, fendmenos da profissao podem ser
explicados e previstos, além de justificar, e por serem crencas, orientar 0 comportamento
presente e futuro (BIESTA; PRIESTLEY; ROBINSON, 2015) de futuros professores. Ainda
mais, o TS € uma boa porta de entrada para aprofundar o IP ndo apenas do ponto de vista
individual, mas também do ponto de vista coletivo. Isso, uma vez que o TS surge e tem
sentido em um contexto social e cultural, ¢ elaborado na interacdo com os outros € com o
meio ambiente; portanto, sd3o uma manifestacdo de subjetividade e intersubjetividade.
Portanto, eles podem ter um ldécus individual ou um locus coletivo; ou seja, uma elaboragao
individual ou coletiva (CATALAN, 2016).

A partir do TS construido, as pessoas podem gerar novas hipoteses derivadas, teorias
de maior complexidade, bem como novas TS que substituem ou aumentam o repertorio ja
existente; tudo isso favorece ter novos e variados cursos de agdo, traduziveis em diversas
alternativas comportamentais. Dessa forma, o TS sobre a IP poderia, eventualmente, favorecer
ou inibir cursos de acdo, na medida em que a visdo sobre si mesmo, como professor, pode ser
mais ou menos flexivel. Além disso, ha evidéncias que mostram que o TS dos professores
influencia suas praticas pedagdgicas (GOOD; MERTEN; SCHNOTZ, 2015) como eles se
comportam como filtros através dos quais processam experiéncias e informagdes.

Assim, com base no fato de que nossas crengas orientam a agdo, aprofundar-se no TS
sobre a IP do professor ¢ fundamental, pois nos permitiria explicar a forma como os
professores se entendem, impressdes carregadas com seus proprios sentidos e teorias
subjetivas de como ser professor (BORTOLUZZI; CATALAO, 2014).

Embora a TS possa ser implicita, complexa de articular, resiliente e dificil de mudar,
se o fizerem, essas mudancas em seus TS induzem a modificacdo de suas praticas
pedagbgicas (DONOVAN et al., 2015).

Cércamo e Castro-Carrasco (2015) analisaram as concepgdes sobre aprendizagem em
pedagogia de alunos e professores da educagdo basica. Uma das conclusdes desta pesquisa €
que tanto alunos de pedagogia quanto professores na pratica profissional, ndo possuem teorias
de um tnico tipo sobre aprendizagem, ou seja, essas teorias tém flexibilidade dependendo das
situacdes que devem enfrentar. A partir disso, ressalta-se que, no curso da pratica pedagogica,

dependendo dos contextos e demandas, os professores mobilizam diversas teorias, segundo as
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quais justificam, predizem ou explicam suas agdes. Se se considera a propriedade da mudanga
possuida pelo professor TS, verificou-se que os professores identificam principalmente
mudangas em suas vidas pessoais e profissionais, atribuindo como causalidade a fatores
externos e pessoais, com explicacdes que envolvem ambos os cendrios (BONILLA;
CASTRO-CARRASCO; GOMEZ, 2020).

Por outro lado, Serrano e Pontes (2016) investigaram a IP entre alunos de mestrado em
formagdo de professores do ensino médio. Os resultados revelaram que os alunos t€ém uma IP
mal elaborado, eles também mencionam a importincia da criagdo de espacos que permitam a
reflexdo sobre a profissdo docente, ja que isso ajudaria a promover a IP dos alunos dessa
profissdao. Em revisdo sistematica dos estudos qualitativos sobre a constru¢do do professor da
IP na formacgdo inicial, Cuadra-Martinez et al. (2021) identificar uma série de condig¢des e
fatores que afetam essa construcdo, sendo a mais relevante as caracteristicas dos programas de
estudo, a figura dos formadores de professores, abordagens de formagao baseadas na pratica e
uma relacdo adequada de centro de pratica universitaria.

Com base no exposto, a questao da pesquisa que orienta este estudo ¢ Como os alunos
de pedagogia explicam o fendmeno das flutuagdes nos niveis de IP desde sua entrada até a
graduagao?

O objetivo geral deste trabalho ¢ interpretar o TS de alunos de pedagogia de trés
universidades chilenas sobre a mudan¢a da IP durante a formagdo inicial, e tem como
objetivos especificos reconstruir o TS dos alunos sobre a relagdo entre as dimensdes da IP e a
mudanga da IP durante sua formagdo e interpretar o TS dos alunos, a fim de elaborar um

modelo abrangente que d4 um relato de suas explicacdes sobre o fendomeno estudado.

Método

A metodologia responde ao paradigma interpretativo da pesquisa (FLICK, 2020). O
interesse em conhecer as explicagdes subjetivas dos alunos levou a concepciao de um estudo
qualitativo baseado em um projeto de estudo de caso.

Participantes

Para o estudo, foi escolhida uma amostra intencional (PATTON, 2002) por cotas nao
proporcionais (EVANS, 2007) de 8 participantes; 6 mulheres e 2 homens, com faixa etaria de
22 a 26 anos, todos estudantes no Chile de diferentes carreiras de pedagogia pertencentes a

duas universidades estaduais e uma privada.
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Quanto aos critérios de inclusdo, foram os seguintes: ser aluno do quarto ano de

qualquer pedagogia ou aluno do quinto ano que estava fazendo sua pratica profissional em

qualquer pedagogia ou que a tivesse concluido recentemente. A tabela 1 descreve a amostra.

Tabela 1 — Tabela de amostra

N°  Codigo Sim na pratica Nao na pratica Universidade Carreira
profissional final profissional (ano)

1 SIFHXG Universidade Estadual da Pedagogia em
X (4° ano) Regido de Coquimbo Historia e Geografia
2 S2MPGB X Universidade Estadual da Pedagogia Geral
Regido de Coquimbo Basica
3 S3FHXG X Universidade Estadual da Pedagogia em
Regido de Coquimbo Historia e Geografia
4  S4AMPEF X Pedagogia en

Universidade Privada da

- . Educacion Fisica
regido de Coquimbo

5 SSFEP X (4° ano) Universidade Estadual da Educagao Infantil
Regido do Atacama

6  SOFPFC X Universidade Estadual da Pedagogia em
Regido de Coquimbo Espanhol e Filosofia

7  STFPMF X (4° ano) Universidade Estadual da Pedagogia em
Regido de Coquimbo Matematica e Fisica

8 S8FEP X (4° ano) Universidade Estadual da Educagao Infantil

Regido do Atacama

Fonte: Elaboragdo propria

Os participantes foram contatados por meio de consultas com professores de carreiras
pedagogicas e contatos da equipe de pesquisa. Apds manifestarem seu interesse em participar
e concordarem em ser contatados, foram explicados aspectos gerais do estudo e o processo de
aceitacdo da participacdo. Aqueles que aceitaram, foram solicitados dados pessoais, como seu
nimero de telefone e e-mail, a fim de enviar o consentimento informado, aprovado pelo
Comité de Etica Credenciado da Universidade de Santiago do Chile, feito via Google Forms,
que foi completado e aceito pelos participantes antes da realiza¢dao das entrevistas. Quanto a

confidencialidade das informacdes, apenas aqueles que faziam parte da equipe de pesquisa
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acessaram os dados fornecidos pelos entrevistados. Da mesma forma, para garantir o
anonimato tanto no processo de analise quanto no relatorio, as identidades dos participantes

foram codificadas de acordo com a ordem da realizagdo de entrevistas, género e carreira.

Ferramenta de coleta de informacoes

Em relagdo ao instrumento aplicado para a coleta de informagdes, foram realizadas
oito entrevistas episodicas (FLICK, 2020), uma vez que permitem uma melhor aproximagao
ao TS dos participantes, a partir do pressuposto de que as crengas geralmente t€ém uma
importante relagdo de associagdo com episddios e, portanto, com memoria episodica
(NESPOR, 1987).

Para a elaboracdo do padrdo da entrevista, foram consideradas as dimensdes que a
literatura indica fazer parte da IP: percepcdo da tarefa, autoeficacia, percepcao de satisfagao
ou fracasso e crengas sobre o ensino (CANRINUS et al, 2012; KELCHTERMANS, 2009;
RICHTER; BRUNNER; RICHTER, 2021).

As entrevistas foram realizadas individualmente com cada participante, através da
plataforma Zoom devido a situacdo da pandemia. Eles foram realizados durante o més de
junho de 2021 e conduzidos pelos autores deste trabalho RE, NR, RT e CV em pares. Os
conteudos foram gravados por gravagdo de 4dudio (com autorizagdo prévia) e posteriormente

transcritos para analise.

Analise de dados

Para a reconstru¢do do TS dos alunos, foram seguidos os procedimentos de analise
teorica fundamentados adaptados para o estudo da TS (CASTRO-CARRASCO; KRAUSE;
FRISANCHO, 2015). O processo de analise consistiu em trés tipos de codificacdo:

codificacdo aberta, codificagdo axial e codificacdo seletiva (FLICK, 2018).

Codificacao aberta

Consistiu na segmentagdo inicial dos dados em unidades descritivas menores que
permitiam encomendar e sistematizar as informacdes em codigos e familias, resultando em

um total de 11 familias constituidas pelos diversos codigos (ou TS).
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Codificacao axial

A selecdo de fendmenos centrais foi determinada pela densidade de alguns cédigos
(TS) das familias mais relevantes no que diz respeito a questdo da pesquisa. Foram eles
Trabalho docente (40 Cddigos) e Processo de Ensino (33 Codigos). Em relagdo a elaboragao,
utilizou-se o modelo proposto por Strauss e Corbin (1990), que propdem um paradigma de
codificacdo que sirva para esclarecer e identificar as relagdes entre um fendmeno central, suas
causas, consequeéncias, seu contexto e as estratégias envolvidas.

Depois disso, foram desenvolvidos modelos esquematicos para cada fenomeno central,

utilizando a plataforma Lucidchart (www.lucidchart.com).

Codificacao seletiva

Para esta terceira fase, as categorias foram analisadas e a categoria nucleo emergente
do estudo foi discutida em reunides de equipe, os cddigos e citagcdes foram revistos
novamente, ¢ uma categoria central foi acordada. Essa categoria central integrou todas as
categorias existentes e as relagdes entre elas, formulando assim uma explicagdo abrangente

que visa responder a questao da pesquisa.

Resultados

Os resultados serdo apresentados primeiro pela contabilidade de anélises descritivas

(codificagdo aberta) e, em seguida, andlises relacionais (codificacdo axial e seletiva).

Analise descritiva

Categorias de teorias subjetivas: Uma vez que as transcricdes das entrevistas
realizadas foram concluidas, foi realizada uma codificacdo aberta com o suporte do software
ATLAS.ti. v8. Com isso, foram selecionadas citagcdes textuais dos alunos de pedagogia que
deram um relato de TS explicito ou implicito, sintetizado em frases com estrutura do tipo se,
entdo ou em premissa geral e conclusdo. Na andlise, essa formulacdo sintética torna-se um
codigo e pode ser usada para representar mais de uma citacdo textual de um ou diferentes
entrevistados. Posteriormente, os TS relacionados foram agrupados em 10 familias ou
categorias emergentes, também dando a possibilidade de que uma teoria subjetiva fosse

agrupada em mais de uma categoria. O acima estd descrito na Tabela 2, que também inclui
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um representante TS para cada familia.

Tabela 2 — Familias criadas com base em codificacao aberta

Nome ou categoria da
familia

Defini¢ao da familia

Quantidade de
TS (codigos)

Exemplo representativo
de TS

Circunstancias no
contexto da pandemia

Dificuldades de ensino

Falha do professor

Influéncia de contextos
no ensino

Trabalho docente

Percepcao da

autoeficacia no trabalho
docente

TS que mencionam a
nova realidade dos alunos
no contexto da pandemia,

que inclui virtualidade

TS que mencionam as
dificuldades que surgem
no ensino

TS que descrevem
situagdes que geram ou
gerariam uma sensagao
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Responsabilidade TS relacionado com a 16 No processo de ensino,
(compromisso) pelo responsabilidade que o as necessidades dos
ensino aluno sente sobre o que alunos devem ser
significa ser um professor consideradas, uma vez

que sdo todas diferentes

Satisfacdo do professor ~ Codigos que envolvem o 13 Se um aluno agradece ao
que significa professor por seu
experimentar satisfacao processo, entdo a
ensinando satisfacdo do professor é
gerada

Fonte: Dados de Pesquisa Originais

Além disso, foi criada uma categoria que coleta as variagdes nas dimensodes da IP, a
fim de determinar em qual deles os participantes sentiram que havia sido modificado mais
durante a progressdo académica, deixando um total de 11 familias. Mostrou-se como
resultado que os alunos percebidos como os mais modificados ao longo do tempo ¢ a

Percepcdo do ensino e a Percepcao do trabalho docente.

Analise relacional

Codificagdo axial e seletiva: Abaixo estdo os dois modelos que surgiram da andlise
anterior. Cada uma delas ¢ descrita juntamente com suas respectivas citagdes, para finalmente

dar lugar ao modelo de codificagdo seletiva.

Codificacao axial

Trabalho docente: O Modelo 1 inclui o TS dos entrevistados em relacao ao trabalho
docente como fendomeno central ¢ como ele se relaciona com as outras dimensdes da IP de
ensino. Segundo os entrevistados, a condi¢do causal que influencia na formacao do trabalho
docente ¢ o processo de formagdo. Os alunos de pedagogia entrevistados apontam que as
experiéncias vividas durante a educacdo universitaria e escolar, entre as quais incluem
professores e formadores de professores, ¢ um fator determinante no desenvolvimento do
trabalho docente. Eles mencionam que tanto as boas quanto as mas experiéncias obtidas nesta
fase fazem com que reflitam sobre o que querem e ndo querem fazer como futuros
professores. A seguinte citagdo € um exemplo dessa teoria subjetiva: "Tive boa escolaridade e
bons professores que me ensinaram varios valores de como agir € como ndo agir como

professor e isso, sem duvida, significou muito no meu processo de formagao" (S2ZMPGB).
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Os entrevistados afirmam que as condi¢des envolvidas no processo de formagao dos
professores sdo as circunstancias no contexto da pandemia e as dificuldades no ensino. Isso
porque as circunstancias no contexto pandémico interferiram tanto em seu processo de
formacdo quanto em praticas, quanto nas tarefas que devem exercer como professores. E

assim que alguns entrevistados dizem:

E pelo menos a pandemia ndo me ajudou muito nesse aspecto... porque eu
precisava do segundo treino para ter certeza disso e eu ndo poderia té-lo ...
que era o mais importante porque era a assistente e tem que fazer aulas
também... Isso é o que eu... Eu ndo sei... o que me preocupa, que eu ndo tive
a oportunidade de estar na frente da sala de aula [...] (SIFHXG).

Porque como eu disse a um que ensinam, esta preparado para estar na sala
de aula com os alunos cara a cara, eles te ensinam que eu ndo sei, para
criar guias, para... como trabalhar com o quadro branco, mas eles ndo
ensinam, por exemplo, como chegar aos alunos online (SOFPFC).

Em relacdo as dificuldades de ensino, os entrevistados apontam que, no momento da
realizacdo de estagios, o trabalho docente enfrenta multiplas dificuldades, como o contexto do
estabelecimento, dos alunos e de seus familiares. Em relacdo a isso, a estratégia de acao
utilizada pelos entrevistados ¢ a responsabilidade no ensino, que inclui diferentes a¢des que

realizam para enfrentar as dificuldades supracitadas.

Vocé percebe que por tras dessa crianga ha outros problemas talvez, e vocé
tem que enfrentd-los, saber do que se trata, saber por que ele é tdo
hiperativo, por que ele para tanto, entdo, é como ensinar trabalho la,
acompanhd-lo durante todo o seu processo e procurar as melhores
estratégias para que ele possa entendé-lo e aprender (SSFEP).

Todos os fatores mencionados acima, de acordo com as explicagdes dos entrevistados;
causam satisfacdo do professor, fracasso do professor, percep¢ao de autoeficacia no trabalho
docente, bem como os processos de ensino dos alunos e variagdes nas dimensdes da IP. Por
fim, os entrevistados mencionam que o contexto que influencia todos esses elementos ¢ a
influéncia de contextos socioinstitucionais no ensino, que se refere aos contextos familiares,

sociais e institucionais nos quais se desenvolve o trabalho docente.
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Figura 1 — Modelo de codificagdo axial 1
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Fonte: Preparado pelos autores

Processo de ensino: O modelo n°2 (codificacdo axial) expde o TS dos entrevistados
sobre o processo de ensino como fendmeno central e a relagdo que € apresentada em conjunto
com as dimensdes da IP. Os entrevistados relatam que as condigdes causais que influenciam o
processo docente sdo: o processo de formagdo e a percepgdao que tém sobre o trabalho
docente, indicando que tanto o que aprenderam em sua fase escolar quanto universitria, as
experiéncias pessoais vividas como agradaveis e/ou desagradaveis, juntamente com suas
visdes de trabalho docente, sio um fator-chave para a realizagdo do processo de ensino,
enfatizando a necessidade de ensinar ndo apenas contetiddo académico, mas também contetudo
valioso, considerando as diversidades na forma como os alunos aprendem, o curriculo oculto
e sendo capazes de promover o "pensamento critico" (S6FPFC). As seguintes citagdes

representam essas crengas.

Todas as pessoas recebem a mesma coisa de forma diferente, entdo o ideal é
que vocé tenha a variedade de tudo, para aprender e internalizda-la a sua
maneira, para que vocé também possa gerar opinido, critica e reflexdes
sobre o que esta sendo ensinado ou dito (S3FHXG).
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Na realidade, o que deve ser procurado é que os alunos [...] é que eles ndo fiqguem apenas
com o que é a conceituagdo das coisas, mas que eles comecem a desenvolver o pensamento
critico, que é o fundamental (S6FPFC).
Ensinar é tanto o conhecimento em termos de assunto quanto o ensino oculto que se da aos
alunos em termos de valores, responsabilidades que eles tém de adquirir (S7FPMF).

Os alunos entrevistados argumentam que as condicdes envolvidas no processo de
ensino sdo as circunstancias no contexto da pandemia e as dificuldades no ensino. Isso, fruto
do fato de que as circunstancias no contexto pandémico mudaram sua forma de conceber o

ensino e a forma de se adaptar e desenvolver nele.

Passei meu 3° e 4° ano de universidade ou em surto social ou em pandemia,
e isso significa que o contato com criangas (S4MPEF) esta atrasado.

Nessa pandemia, sdo gerados novos professores, com novos ensinamentos
[...] professores que estdo mais proximos, com a mente aberta, talvez mais
motivados (S7TFPMF).

Quanto as dificuldades de ensino, os entrevistados afirmam que, no momento do
ensino, ocorrem diversas situacdes e problemas que interferem no processo; como € o tipo de
estabelecimento, as realidades e ambientes de cada um dos alunos e suas familias. Em relagao
a isso, a estratégia de agdo utilizada ¢ a responsabilidade no ensino, que inclui diversas

metodologias para se adaptar a situacdo e ser capaz de realizar um processo de ensino

adequado, gerando também aprendizado nos entrevistados.

Se nesse momento em particular a necessidade do aluno com quem se esta
interagindo é conversar, é chorar, dizer qualquer coisa e precisar, é preciso
adaptar-se ao contexto e ser capaz de adaptar a classe e depois continuar
(S3IFHXG)

A si so enfrenta realidades muito diferentes dependendo dos
estabelecimentos e é preciso se adaptar (S7TFPMF).

Nesse processo descobri novas formas, plataformas, como a Word Wall [...]
sdo plataformas onde se faz jogos e sdo plataformas para professores
(S3FHXG).

Todos os fatores descritos acima geram como consequéncia conotagdes positivas e
negativas no fracasso do professor, mas também, satisfacdo do professor, percep¢do da
autoeficacia do professor e variagdes nas dimensdes da IP. Por fim, os entrevistados
mencionam que o contexto que influencia todos esses elementos ¢ a influéncia dos contextos
socioinstitucionais no ensino, que se refere aos contextos familiares, sociais e institucionais

nos quais ocorre o processo docente. A seguinte citagdo ¢ um exemplo disso:
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A capacidade de criar e planejar a classe de um professor onde vocé tem
que se adaptar a diferentes contextos de necessidade educacional [...] Eu
posso fazer uma aula de historia ligada a arte, [...] fazer, eu ndo sei, um
pote de pato e relaciond-lo a cultura Diaguita (S2MPGB).

Figura 2 — Modelo de codificacdo axial 2

@ Influéncia de contextos socioinstitucionais da docéncia ]

Processo

de
ensino

Circunstancias no

contexto da
Processo de
formacdo

Dificuldades na

T Variagdo na
docéncia

dimensdes da IP

Fracasso docente
Satisfagdo docente

Percepgdo da
autoeficacia do
trabalho docente

pandemia

1= Fendmena
2= Condicbes causais

3=Condigbes inter
4= Estratégias de acio Responsabilidade na
5= Consequéncias docéncia
6= Contexto
—*  Z=nfluiem
—

= Influencia mutua

= Di

Fonte: Preparado pelos autores

Codificacao seletiva

A codificacao seletiva (modelo 3) integra os dois modelos apresentados e sintetiza as
teorias subjetivas dos entrevistados. O fendmeno central nesse modelo ¢ a mudanga na IP de
ensino, que ¢ cercado por fatores que influenciam esse processo ¢ sao influenciados por
mudangas nele. Como podemos ver, a satisfacio do professor, o processo de ensino, a
percepcao de autoeficacia no ensino e o fracasso docente influenciam uns aos outros com a
mudanga na IP docente, enquanto o processo de formacao influencia a mudanga no IP do
professor e isso, por sua vez, determina o trabalho docente. Da mesma forma, podemos ver
que todos esses fatores em torno do fendémeno central influenciam uns aos outros.

Em relacdo a influéncia dos contextos socio-institucionais no ensino, isso afeta todos
os elementos do modelo. Devido ao contexto atual, percebe-se que as circunstancias no
contexto pandémico sdo um dos fatores que mais influenciam tanto no processo de formagao
de futuros professores, quanto no desenvolvimento de sua IP e nas dimensdes que o
compdem. Por fim, em relagdo a progressdao académica, todos os entrevistados mencionaram
que as instancias praticas vivenciadas ao longo da carreira foram o que mais afetou o

desenvolvimento de sua IP de ensino, uma vez que foi neles que enfrentaram situagdes e
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desafios mais proximos ao exercicio do ensino. Nas instidncias praticas, os alunos de
pedagogia vivenciaram questdes ¢ duvidas que testaram sua visdo como professores e suas
habilidades, mas que uma vez superadas reforcaram o desenvolvimento de sua IP de ensino.
Ou seja, maiores experiéncias praticas, maior integracdo das dimensdes do IP de ensino. Vale
ressaltar que quanto mais proximo da experiéncia docente real as praticas, mais sua influéncia
foi no desenvolvimento das dimensdes da IP docente. Quanto a isso, os entrevistados que
tiveram experiéncias mais praticas relataram ter maior satisfacdo do professor e percepgao de
autoeficacia, enquanto aqueles que tiveram menos experiéncias praticas e as viveram
remotamente, apontaram o contrario.

Hé uma nocao de transversalidade em termos do exercicio da profissdo docente, que
aumenta durante a progressdo académica, uma vez que o professor ndo seria apenas aquele
que entrega conhecimento (como os entrevistados pensavam em seus primeiros anos de
formac¢ao), mas também os formadores em temas de valor integral, tomando como ponto
central o contexto interno e externo dos alunos e o contexto socioecondmico individual e
geral onde esta sendo realizado. o exercicio do ensino.

Em resumo, hd multiplos fatores que influenciam tanto o processo docente quanto o
trabalho docente, que ¢ exemplificado em um TS dos participantes, que menciona que em seu
trabalho como professores eles devem influenciar e contribuir em todos os contextos que
envolvem o ensino e o ambiente dos alunos, a fim de facilitar e aprimorar seu processo de

aprendizagem, embora isso possa produzir uma sobrecarga neles.
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Figura 3 — Modelo de Codificacao Seletiva: Teorias subjetivas sobre a formacao de IP de
professores através da progressao académica
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Fonte: Preparado pelos autores

Discussao

Apresentamos, em primeiro lugar, uma sintese interpretativa das relagdes e escopo dos
resultados, dando lugar a discussdo destes em comparagdo com outros estudos e, em seguida,
apresentamos o que em nossa opinido poderia ser implicacdes de nossos achados.

Os resultados deste estudo mostram que os TS dos alunos que explicam as variagdes
da IP do professor durante a formacao inicial, especificamente da percepcao do papel docente
e crengas do ensino, foram entrelagados e relacionados entre si, pois essas dimensdes parecem
ndo estar separadas nas explicacdes de grande parte dos entrevistados, explicando tudo como
se fossem a mesma dimensdo. Apesar disso, concluiram que tanto o ensino quanto o ensino
vao além da visdo tradicional que se tem, incluindo uma combinacdo de conhecimentos e
valores. Isso pode ser visto como uma boa integracdo dos aspectos relacionados a sua
profissdo ou como uma falta de elaboracdes mais reflexivas que permitam mostrar mais
distingdes sobre varios aspectos de sua IP. Em relacdo a este ultimo ponto, Vloet (2009)

aponta a necessidade de gerar maior reflexdo e consciéncia do significado da profissdo, que

RIAEE — Revista Ibero-Americana de Estudos em Educagdo, Araraquara, v. 17, n. 2, p. 1510-1536, abr./jun. 2022. e-ISSN: 1982-5587
DOI: https://doi.org/10.21723/riace.v17i2.16699 1525



Mudanga da identidade profissional docente durante a formagdo inicial: Um estudo a partir das teorias subjetivas de futuros
professores

Zivkovié, Stojanovié¢ e Ristanovi¢ (2018) tém relacionado a uma consciéncia limitada dos
alunos de pedagogia sobre como eles constroem sua IP.

O primeiro objetivo do estudo foi reconstruir o TS dos alunos sobre a relagdo entre as
dimensdes da IP e a mudanga da IP durante seu treinamento. Isso foi realizado a partir da
formacao de 10 familias de cddigos ligados as dimensdes e 1 categoria que contém as
variagcoes das dimensodes da I[P durante a formagdo inicial. Das 10 familias mencionadas,
aquelas com maior densidade (maior quantidade de TS) estavam ensinando trabalho e
processo de ensino. Estes também foram os que os alunos identificaram como os que mais
variaram durante a progressdo académica. Por isso, as entendemos aqui como as categorias
mais relevantes em relacao a IP de ensino.

Quanto ao segundo objetivo, que foi interpretar o TS dos alunos, a fim de desenvolver
um modelo abrangente que explicasse suas explicacdes sobre o fendmeno estudado. Os
resultados obtidos novamente colocados como fendomenos centrais do trabalho docente e do
processo de ensino, o primeiro seria determinado pela IP, enquanto o segundo tem influéncia
mutua com ele. Portanto, reafirma essas dimensdes como aquelas que tém maior relevancia
em relacao ao desenvolvimento da IP de ensino.

Os resultados mostram concordancia com o que Morrison (2013) menciona, que
afirma que a IP ¢ a forma como representamos os outros € ndés mesmos através de nossos
papéis profissionais, sem ignorar o conjunto de crengas, valores, linguagem e recursos que
existem nessas profissdes. Dessa forma, o comportamento profissional influencia a IP.

Por parte dos participantes ndo houve mencdo a incidéncia de suas experiéncias
anteriores fora da era universitaria, portanto, ndo sdo relatadas implicagdes das relacdes
externas no desenvolvimento da IP, o que difere dos demais resultados encontrados na area
(DIAZ, 2021). Por exemplo, Galaz (2014) menciona que a IP de um professor nio pode ser
concebido como circunscrito apenas ao seu treinamento inicial, isso também se baseia em
uma rede anterior de relacionamentos e identificagdes primarias e precoces (experiéncias de
vida e assuntos significativos) e, posteriormente, com a identifica¢do-identizacdo de modelos
profissionais durante a inser¢do profissional. O exposto ¢ explicado a partir do objetivo da
pesquisa, que ndo buscou investigar experiéncias anteriores a formacdo pedagodgica na
graduacdo, o que poderia explicar a auséncia nos participantes do TS que vinculam as
experiéncias anteriores a formag¢ao inicial como influente nas variacdes atuais do processo de

constru¢ao de sua IP.
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Transversalidade curricular da profissao

O aumento da nocdo de transversalidade presente na profissdo docente gera, segundo
os alunos, que o professor nao s entrega conhecimento, mas também seja formador em temas
de valor integral, considerando os diversos contextos dos alunos e da comunidade
educacional. Isso coincide com o que foi encontrado em uma revisdo sistematica recente de
dez anos de estudos chilenos sobre o pensamento dos professores, que conclui que um aspecto
importante da identidade dos professores € a crenca em seu papel formativo integral, ou seja,
apoio, valor e contencdo emocional especialmente em contextos de vulnerabilidade
(VENEGAS, 2021). Isso ¢ um resultado recorrente nos estudos de crencas dos professores
chilenos, e neste caso também nos alunos em formacgao, o que leva a questao de se, em alguns
casos, essa crenca poderia estar funcionando como teorias subjetivas que justificam
desigualdades na aprendizagem ou estdo inibindo ag¢des de melhorias no campo, do
desenvolvimento também importante, de aprendizado instrumental ou "cognitivo". Por outro
lado, pode estar mostrando a construcdo de identidades de ensino idealizadas (FURLONG,
2013) e/ou uma demanda precoce sobre o papel e o trabalho dos professores. Este ultimo a
partir de uma concepgao limitada que visualiza o professor como o unico profissional de
educacdo responsavel pelos aspectos transversais ou convivéncia no sistema escolar
(RETUERT; CASTRO-CARRASCO, 2017).

Isso também ¢é consistente com os resultados encontrados em um estudo recente da TS,
que conclui que a transversalidade se expressa, segundo os professores, em atividades
esporadicas ou diante do surgimento de contingéncias diarias, onde o professor deixa a
estrutura tradicional da classe e se preocupa com uma formac¢do mais abrangente dos alunos
(GONZALEZ; MEZA; CASTRO-CARRASCO, 2019). Uma visio de formacdo transversal
aparentemente ligada a reacdes intuitivas e improvisadas (VINHA et al, 2017) e reagdes
urgentes, ndo produto de um processo formativo, ¢ marcante aqui. Também pode ser
aprofundado nas atitudes ou opg¢des de valor dos futuros professores, uma vez que seria
interessante saber se o TS dos alunos de pedagogia coincide ou ndo valor (TATALOVIC
VORKAPIC; LIEVAR; BATISTIC ZOREC, 2020) com as competéncias e atitudes que o
atual sistema escolar considera como parte da transversalidade e, portanto, esses achados
poderiam contribuir para a compreensao do frequente "choque de realidade" versus o campo

de trabalho.
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Contexto pandémico e treinamento online

A pandemia COVID-19 fez com que as instituigdes de ensino superior fossem
forgadas a mudar de presencial para virtual em um periodo limitado de tempo.

Nos resultados das entrevistas, pode-se evidenciar que o contexto da pandemia Covid-
19 tem afetado diversas areas relacionadas a formacao de alunos de pedagogia, sendo as mais
afetadas, segundo os alunos, a dimensdo do trabalho docente da IP, uma vez que ¢
questionada ao fazer uma certa comparacao de suas praticas pré-pandémicas iniciais, com
suas praticas atuais em um contexto online, o que ndo seria favoravel para seu desempenho
como professores. Isso coincide com uma investigagdo de Méndez, Cretton e Olguin (2021)
onde foi obtido como resultado que muitos alunos indicaram que ndo conseguiu se adaptar ao
sistema virtual, que preferem presencialmente e que o aprendizado online ndo € o ideal. No
entanto, nossos resultados também destacam teorias subjetivas que mostram a capacidade dos
alunos de testar suas habilidades e habilidades, bem como a necessidade de vinculo com seus
proprios alunos. A elaboragao por eles desses TS, que poderiamos chamar de enfrentamento
adequado ou iniciadores de agdo (CATALAN, 2016), poderia ser explicada a partir dos
resultados de um estudo realizado em 34 universidades chilenas durante a pandemia, que
mostrou que estados afetivos negativos foram mais intensos no primeiro e segundo ano
universitarios, mais do que nos cursos superiores (VILLARROEL et al, 2021). Essas
estratégias de enfrentamento também tém sido encontradas no exercicio do ensino em
pandemias, gerando resiliéncia quando permitem superar as adversidades da educacdo de
emergéncia (PURWANTO et al., 2020).

Em resumo, a situacdo pandémica e a das praticas online, constitui para esses alunos
uma experiéncia de ensino atipica, que eles explicam como tendo uma influéncia importante
em seu processo de socializagdo como professores (FURLONG, 2013) e especificamente, em

algumas dimensdes de seu PI.

Importancia das praticas

As praticas durante a progressdo académica, como explicam os entrevistados, sdo
vistas como oportunidades para abordar a realidade do trabalho e suas demandas curriculares.
A literatura cientifica abundante identifica esse método de formac¢ao como fundamental na
formac¢dao do IP do professor e sua autonomia profissional (CHIKOKO; MSIBI, 2020;
WILLIAMSON et al., 2015). Isso coincide com Galaz (2014), que estabelece que a pratica

profissional ¢ um estagio crucial para a constitui¢do e conceituacdo do papel profissional,

RIAEE — Revista Ibero-Americana de Estudos em Educagdo, Araraquara, v. 17, n. 2, p. 1510-1536, abr./jun. 2022. e-ISSN: 1982-5587
DOI: https://doi.org/10.21723/riace.v17i2.16699 1528



Pablo Javier, CASTRO-CARRASCO; Rocio Tamara ELGUEDA ADAROS; Natalia Daniela RQJAS AVALOS; Rocio Fernqnda TRONCOSO
CHECCON; Carolina Alejandra VALENCIA BORDONES; David Jorge CUADRA-MARTINEZ; Ingrid Noemi GONZALEZ-PALTA e
Cristian Rodrigo OYANADEL VELIZ

inclusive, deve ser considerada como uma atividade que gera agdes significativas ou criticas
que promovam a constru¢do e a desconstrugdo da IP.

No entanto, isso possivelmente tem sido afetado pelo contexto atual da pratica online,
onde os entrevistados relatam sentir-se distantes dos alunos, juntamente com a sensacdo de
ndo estar cumprindo adequadamente seu trabalho docente, além disso, uma diminui¢cdo no
sentimento de preparacdo do professor. Outra explicagdo poderia ser a baixa eficacia dos
processos de acompanhamento reflexivo que as universidades tém enquanto os alunos
desenvolvem suas praticas profissionais, o que poderia estar limitando a aprendizagem pratica
(SOTOS, 2021). Junto com isso, a dificuldade dos formadores de professores em apoiar
adequadamente esse processo de formacdo em um contexto pandémico também poderia
influenciar o acima, o que poderia gerar inseguranga nos alunos de pedagogia e sobrecarga de
trabalho, impactando negativamente seu PI (RODRIGUES; DE MATTOS, 2018; SAKALLI-
GUMUS, 2015).

Consideracoes Finais

A TP do professor refere-se ao que significa ser professor, fator que influencia na
construcao dessa identidade sdo os TS que formam os alunos de pedagogia tanto ao longo de
suas vidas quanto durante sua formagao académica. Os resultados desta pesquisa mostram que
de todas as dimensdes da IP de ensino, as que tém mais relevancia na mudanga disso durante
a formacao inicial, sdo o trabalho docente e os processos de ensino. Observa-se também que
as instancias praticas vivenciadas durante a formagao universitaria sao um dos elementos que
mais favorecem a constru¢do da IP de ensino. Por fim, o contexto atual da pandemia reduziu a
qualidade da formagdo dos alunos de pedagogia, especialmente em relacdo as praticas, o que
tem causado questionamentos, insegurancgas e aprendizado em futuros professores.

Este estudo tem limitagdes, embora a realizacdo de entrevistas remotamente permitiu
que estudantes de universidades de diferentes regides do Chile fossem integrados, o contexto
online e pandemia foi uma dificuldade inicial na realizagdo das entrevistas. No entanto, a
seguir, aprendendo a realizar um estudo qualitativo virtual (TUNGOHAN; CATUNGAL,
2022) estimula-nos a nos perguntarmos sobre a necessidade de adaptar ndo apenas as formas
de coleta de informacgodes, mas talvez também sua analise.

Levando em conta os resultados e limitagdes do estudo, é interessante continuar
pesquisando para a compreensdo das mudancas na IP do professor durante a formagao inicial.

Nesse sentido, poderiam ser integrados estudos sobre comparacdo especifica em alunos de
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determinados niveis da carreira pedagogica, a fim de ter uma maior compreensdo dos fatores
que influenciam a flutuagdo do IP docente durante a progressao académica.

Por fim, consideramos que em tempos de questionamento do modelo atual de
formacdo de professores (VAILLANT; MARCELO, 2021) estudar como os futuros
professores estdo construindo e explicando seus processos de identidade profissional é um
processo necessario. Assim como as ciéncias da educagdo tém desvalorizado o conhecimento
profissional desenvolvido diariamente pelos professores para a elaboragdo de politicas
publicas, também acreditamos que ¢ hora de considerar o conhecimento do aluno na
formacgao, como um insumo essencial para melhorar os processos de formagdo de professores

e, em geral, para a mudanca educacional.

RECONHECIMENTOS: Pablo J. Castro-Carrasco agradece o apoio financeiro da
DIDULS/ULS através do projeto PEQMEN213311 (equipamento). A Agéncia Nacional de
Pesquisa e Desenvolvimento (ANID), por meio do projeto Fondecyt Regular 1201084 para

financiamento (bolsas).

REFERENCIAS

ALCAYAGA, N. et al. IP docente: Modelo predictivo en estudiantes de pedagogia
tradicionales y no-tradicionales. 2021. Tesis (Pregrado) - Universidad de Atacama, Copiapd,
Chile, 2021.

BARBOUR, J.; LAMMERS, J. Measuring professional identity: A review of the literature
and a multilevel confirmatory factor analysis of professional identity constructs. Journal of
professions and Organization, v. 2, n. 1. 38-60, 2015. Disponivel em:
https://www.researchgate.net/publication/273354853 Measuring_professional identity a rev
iew_of the literature and a multilevel confirmatory factor analysis of professional ident
ity constructs. Acesso em: 10 abr. 2020.

BAUSTIEN, M. Teacher preparation as interruption or disruption? Understanding identity
(re)constitution for critical inclusion. Teaching and Teacher Education, v. 81, p. 38-49,
2019. Disponivel em:
https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pi1/S0742051X18307303?via%3Dihub.
Acesso em: 12 margo 2021.

BEIJAARD, D. Teacher learning as identity learning: models, practices, and topics. Teachers
and Teaching, v. 25, n. 1, p. 1-6, 2019. Disponivel em:
https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/13540602.2019.1542871. Acesso em: 14 jun.
2020.

RIAEE — Revista Ibero-Americana de Estudos em Educagdo, Araraquara, v. 17, n. 2, p. 1510-1536, abr./jun. 2022. e-ISSN: 1982-5587
DOI: https://doi.org/10.21723/riace.v17i2.16699 1530



Pablo Javier, CASTRO-CARRASCO; Rocio Tamara ELGUEDA ADAROS; Natalia Daniela RQJAS AVALOS; Rocio Fernqnda TRONCOSO
CHECCON; Carolina Alejandra VALENCIA BORDONES; David Jorge CUADRA-MARTINEZ; Ingrid Noemi GONZALEZ-PALTA e
Cristian Rodrigo OYANADEL VELIZ

BEIJAARD, D.; MEIJER, P. C.; VERLOOP, N. Reconsidering research on teachers’
professional identity. Teaching and teacher education, v. 20, n. 2, p. 107-128, 2004.
Disponivel em:
https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pi1/S0742051X04000034?via%3Dihub.
Acesso em: 27 abr. 2021.

BIEN, O.; MERTEN, S.; SCHNOTZ, W. The individual theories of teachers about
vocabulary work with mono-and plurilingual students in the German language classroom. /n:
SCHNOTZ, W. et al. (org.). Multidisciplinary Research on Teaching and Learning.
Londres: Palgrave Macmillan, 2015. p. 129-145.

BIESTA, G.; PRIESTLEY, M.; ROBINSON, S. The role of beliefs in teacher agency.
Teachers and Teaching, v. 21, n. 6, p. 624-640, 2015. Disponivel em:
https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/13540602.2015.1044325. Acesso em: 12 abr.
2021.

BONILLA, M.; CASTRO-CARRASCO, P. J.; GOMEZ, V. Cambio de teorias subjetivas
docentes ante sus primeras experiencias con estudiantes con sindrome de Down. Informacion
tecnoldgica, v. 31, n. 3, p. 51-64, 2020. Disponivel em:
https://www.scielo.cl/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0718-

07642020000300051 &Ing=en&nrm=iso&tlng=en. Acesso em: 15 de marco de 2021.

BORTOLUZZI, M.; CATALAN, J. Teorias subjetivas de profesores en reuniones de trabajo:
un estudio descriptivo-interpretativo. Psicologia escolar e educacional, v. 18, n. 1, p. 151-
159, 2014. Disponivel em:
https://www.scielo.br/j/pee/a/qqbL7mxD7zW9kh8IJmKc8mFC/?lang=es. Acesso em: 15 out.
2020.

CANRINUS, E. et al. Self-efficacy, job satisfaction, motivation and commitment: Exploring
the relationships between indicators of teachers’ professional identity. European Journal of
Psychology of Education, v. 27, n. 1, p.115-132, 2012. Disponivel em:
https://link.springer.com/article/10.1007/s10212-011-0069-2. Acesso em: 12 de marco de
2021.

CARCAMO, R.; CASTRO-CARRASCO, P. J. Concepciones sobre el Aprendizaje de
Estudiantes de Pedagogia de la Universidad de Magallanes y Docentes en Ejercicio en la
Educacion Basica de la ciudad de Punta Arenas, Chile. Formaciéon universitaria, v. 8, n. 5,
p. 13-24, 2015. Disponivel: https://www.scielo.cl/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0718-
50062015000500003 &Ing=en&nrm=iso&tlng=en. Acesso em: 15 out. 2021.

CASTRO-CARRASCO, P. J.; KRAUSE, M.; FRISANCHO, S. Teoria del cambio subjetivo:
aportes desde un estudio cualitativo con profesores. Revista Colombiana de Psicologia, v.
24, n. 2, p. 363-379, 2015. Disponivel em:
https://revistas.unal.edu.co/index.php/psicologia/article/view/44453/61932. Acesso em: 10
fev. 2020.

CATALAN, J. Hacia la formulacion de una teoria general de las teorias subjetivas.
Psicoperspectivas, v. 15, n. 1, p. 53-65. 2016. Disponivel em:
https://www.psicoperspectivas.cl/index.php/psicoperspectivas/article/view/739. Acesso em:
25 jun. 2020.

RIAEE — Revista Ibero-Americana de Estudos em Educagdo, Araraquara, v. 17, n. 2, p. 1510-1536, abr./jun. 2022. e-ISSN: 1982-5587
DOI: https://doi.org/10.21723/riace.v17i2.16699 1531



Mudanga da identidade profissional docente durante a formagdo inicial: Um estudo a partir das teorias subjetivas de futuros
professores

CERVANTES, G.; DENGO, M. Identidad Profesional y formacion docente universitaria: Un
proceso en construccion desde la mirada del estudiantado. Actualidades Investigativas en
Educacion, v. 19, n. 1, p. 196-215, 2019. Disponivel em:
https://www.scielo.sa.cr/scielo.php?pid=S1409-47032019000100196&script=sci_arttext.
Acesso: 21 abr 2021.

CHIKOKO, R.; MSIBI, T. The emerging professional teacher identity of early childhood and
Foundation Phase Pre-service Teachers: Implications for teacher education programmes.
Asia-Pacific Journal of Research in Early Childhood Education, v. 14, n. 2, p. 53-76,
2020. DOI: http://doi.org/10.17206/apjrece.2020.14.2.53

CUADRA-MARTINEZ, D.; CASTRO-CARRASCO, P. J.; JULIA, MA. T. Tres Saberes en
la Formacion Profesional por Competencias: Integracion de Teorias Subjetivas, Profesionales
y Cientificas. Formacion universitaria, v. 11, n. 5, p. 19-30. 2018. Disponivel em:
http://scholar.dkyobobook.co.kr/searchDetail.laf?barcode=4050027704818. Acesso em: 25
nov. 2020.

CUADRA-MARTINEZ, D. et al. Identidad profesional docente en la formacion universitaria:
una revision sistematica de estudios cualitativos. Formacion universitaria, v. 14, n. 4, p. 79-
92, 2021. Disponivel em: https://www.scielo.cl/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0718-
50062021000400079&Ing=en&nrm=iso&tlng=en. Acesso em: 12 dez. 2021.

DIAZ, A. Por que os professores principiantes permanecem nas escolas chilenas?. Cadernos
de pesquisa, v. 51, e07843, p. 1-18, 2021. Disponivel em:
http://publicacoes.fcc.org.br/index.php/cp/article/view/7843. Acesso em: 14 de margo de
2022.

DONOVAN, D. et al. Participation in a Multi-institutional Curriculum Development Project
Changed Science Faculty Knowledge and Beliefs About Teaching Science. Journal of
Science Teacher Education, v. 26, n. 2, p. 193-216, 2015. Disponivel em:
https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1007/s10972-014-9414-z. Acesso em: 27 nov. 2021.

EVANS, J. Your psychology project: The essential guide. Newbury Park, CA: Sage
Publications, 2007.

FLICK, U. Doing grounded theory. Newbury Park, CA: Sage Publications, 2018.

FLICK, U. Introducing research methodology. 3. ed. Newbury Park, CA: Sage
Publications, 2020.

FURLONG, C. The teacher I wish to be: exploring the influence of life histories on student
teacher idealised identities. European Journal of Teacher Education, v. 36, n. 1, p. 68-83,
2013. Disponivel em: https://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1080/02619768.2012.678486.
Acesso em: 15 out. 2020.

GALAZ, A. Fracturas de la identidad en la formacién por competencias de los futuros
profesores: analisis de una experiencia. Revista de Pedagogia, v. 35, n. 97-98, p. 52-70,
2014. Disponivel em: https://www.redalyc.org/articulo.0a?id=65935862005. Acesso em: 27
nov. 2020.

RIAEE — Revista Ibero-Americana de Estudos em Educagdo, Araraquara, v. 17, n. 2, p. 1510-1536, abr./jun. 2022. e-ISSN: 1982-5587
DOI: https://doi.org/10.21723/riace.v17i2.16699 1532



Pablo Javier, CASTRO-CARRASCO; Rocio Tamara ELGUEDA ADAROS; Natalia Daniela RQJAS AVALOS; Rocio Fernqnda TRONCOSO
CHECCON; Carolina Alejandra VALENCIA BORDONES; David Jorge CUADRA-MARTINEZ; Ingrid Noemi GONZALEZ-PALTA e
Cristian Rodrigo OYANADEL VELIZ

GONZALEZ, R.; MEZA, O.; CASTRO-CARRASCO, P. J. Teorias subjetivas de docentes
sobre la implementacion de los objetivos transversales en un contexto complejo.
Psicoperspectivas, v. 18, n. 2, p. 6-17, 2019. Disponivel em:
https://www.psicoperspectivas.cl/index.php/psicoperspectivas/article/view/1341. Acesso em:
27 dez. 2020.

GROEBEN, N. et al. Das Forschungsprogramm subjektive Theorien: cine Einflihrung in
die Psychologie des reflexiven Subjekts. Tiibingen: Francke, 1998. 364 p.

HANNA, F. et al. Primary student teachers’ professional identity tensions: The construction
and psychometric quality of the professional identity tensions scale. Studies in Educational
Evaluation, v. 61, p. 21-33, jun. 2019. Disponivel em:
https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/p11/S0191491X18302116?via%3Dihub.
Acesso em: 10 de janeiro de 2021.

HONG, J. Pre-service and beginning teachers’ professional identity and its relation to
dropping out of the profession. Teaching and Teacher Education, v. 26, n. 8, p. 1530-1543,
nov. 2010. Disponivel em:

https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pi1/S0742051X 1000083 1?via%3Dihub.
Acesso em: 15 de setembro. 2021.

KELCHTERMANS, G. Who I am in how I teach is the message: Self-understanding,
vulnerability and reflection. Teachers and Teaching, v. 15, n. 2, p. 257-272, 2009.
Disponivel em: https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/13540600902875332. Acesso
em: 10 de agosto de 2021.

RODRIGUES, A.; DE MATTOS, C. The contradictory nature of teacher education in the
partnership between university and school. Problems of Education in the 21st Century, v.

76, n. 1, p. 87-99, 2018. Disponivel em: http://www.scientiasocialis.lt/pec/node/1109. Acesso
em: 12 fev. 2021.

MENDEZ, N.; CRETTON, X.; OLGUIN, P. Estrategias de autorregulacion usadas por
universitarios en entornos virtuales y satisfaccion académica alcanzada en pandemia.
Mendive. Revista de Educacion, v. 19, n. 4, p. 1127-1141, 2021. Disponivel em:
https://mendive.upr.edu.cu/index.php/MendiveUPR/article/view/2555. Acesso em: 24 de
maio 2021.

MORRISON, C. Teacher identity in the early career phase: Trajectories that explain and
influence development. Australian Journal of Teacher Education, v. 38, n. 4, p. 91-107,
2013. Disponivel em: https://ro.ecu.edu.au/ajte/vol38/iss4/6/. Acesso em: 25 jul. 2021.

NESPOR, J. The role of beliefs in the practice of teaching. Journal of Curriculum Studies,
v. 19, n. 4, p. 317-328, 1987. Disponivel em:
https://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1080/0022027870190403. Acesso em: 30 jan. 2021.

PATTON, M. Q. Qualitative research and evaluation methods. Newbury Park, CA: Sage
Publications, 2002.

RIAEE — Revista Ibero-Americana de Estudos em Educagdo, Araraquara, v. 17, n. 2, p. 1510-1536, abr./jun. 2022. e-ISSN: 1982-5587
DOI: https://doi.org/10.21723/riace.v17i2.16699 1533



Mudanga da identidade profissional docente durante a formagdo inicial: Um estudo a partir das teorias subjetivas de futuros
professores

PURWANTO, A. et al. Impact of Work from Home (WFH) on Indonesian Teachers
Performance During the Covid-19 Pandemic: An Exploratory Study. International Journal
of Advanced Science and Technology, v. 29, n. 5, p. 6235-6244, 2020. Disponivel em:
http://sersc.org/journals/index.php/IJAST/article/view/15627. Acesso em: 2 dez. 2020.

RETUERT, G.; CASTRO-CARRASCO, P. J. Teorias subjetivas de profesores acerca de su
rol en la construccion de la convivencia escolar. Polis (Santiago), v. 16, n. 46, p. 321-345.
2017. Disponivel em: http://sersc.org/journals/index.php/IJAST/article/view/15627. Acesso
em: 4 de setembro. 2021.

RICHTER, E.; BRUNNER, M.; RICHTER, D. Teacher educators’ task perception and its
relationship to professional identity and teaching practice. Teaching and Teacher
Education, v. 101, 103303, 2021. Disponivel em:
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0742051X21000275?via%3Dihub. Acesso
em: 09 de agosto de 2021.

RODRIGUES, A.; DE MATTOS, C. The contradictory nature of teacher education in the
partnership between university and school. Problems of Education in the 21st Century, v.

76, n. 1, p. 87-99, 2018. Disponivel em: http://www.scientiasocialis.lt/pec/node/1109. Acesso
em: 6 jun. 2021.

SAKALLI-GUMUS, S. Learning to teach special education: a balancing act of assumptions,
reality, and best practice. Cogent Education, v. 2, n. 1, 1055095, 2015. Disponivel em:
https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/2331186X.2015.1055095. Acesso em: 15 de
margo de 2021.

SERRANO, R.; PONTES, A. El desarrollo de la identidad profesional docente en la
formacion inicial del profesorado de secundaria. Ensefianza & Teaching, v. 34, n. 1, p. 35-
55, 2016. Disponivel em: https://revistas.usal.es//index.php/0212-
5374/article/view/et20163413555. Acesso em: 4 de margo de 2021.

SOTOS, M. Influencia del periodo practico de formacidn en las creencias sobre la ensefanza,
de futuros docentes. Estudios Pedagégicos, v. 47, n. 3, p. 379-399, 2021. Disponivel em:
https://www.scielo.cl/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0718-
07052021000300379&Ing=en&nrm=iso&tlng=en. Acesso em: 10 dez. 2021.

STRAUSS, A. L.; CORBIN, J. Basics of Qualitative Research: Grounded Theory,
procedures and techniques. Newbury Park, CA: Sage Publications, 1990.

TATALOVIC VORKAPIC, S.; LJEVAR, L.; BATISTIC ZOREC, M. Personality traits and
subjective theories of future early childhood educators as determinants of their professional
identity. In. INTERNATIONAL CONFERENCE ON EDUCATION AND NEW
LEARNING TECHNOLOGIES, 12., 2020. Anais [...]. EDULEARNZ20, 2020. Disponivel
em: https://library.iated.org/view/TATALOVICVORKAPIC2020PER2. Acesso em: 10 dez.
2020.

TUNGOHAN, E.; CATUNGAL, J. P. Virtual Qualitative Research Using Transnational
Feminist Queer Methodology: The Challenges and Opportunities of Zoom-Based Research
During Moments of Crisis. International Journal of Qualitative Methods, v. 21, p. 1-12,
jan. 2022. Disponivel em:

RIAEE — Revista Ibero-Americana de Estudos em Educagdo, Araraquara, v. 17, n. 2, p. 1510-1536, abr./jun. 2022. e-ISSN: 1982-5587
DOI: https://doi.org/10.21723/riace.v17i2.16699 1534



Pablo Javier, CASTRO-CARRASCO; Rocio Tamara ELGUEDA ADAROS; Natalia Daniela RQJAS AVALOS; Rocio Fernqnda TRONCOSO
CHECCON; Carolina Alejandra VALENCIA BORDONES; David Jorge CUADRA-MARTINEZ; Ingrid Noemi GONZALEZ-PALTA e
Cristian Rodrigo OYANADEL VELIZ

https://journals.sagepub.com/doi/pdf/10.1177/16094069221090062. Acesso em: 15 janeiro
2022.

VAN DER WAL, M. et al. Impact of early career teachers' professional identity tensions.
Teaching and Teacher Education, v. 80, p. 59-70, 2019. Disponivel em:
https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pi11/S0742051X18301501?via%3Dihub.
Acesso em: 10 de marco de 2021.

VAILLANT, D.; MARCELO, C. Formacion Inicial del Profesorado: Modelo Actual y Llaves
para el Cambio. Revista Iberoamericana sobre Calidad, Eficacia y Cambio en Educacion,
v. 19,1, 4, p. 55-69, 2021. Disponivel em:
https://revistas.uam.es/reice/article/view/reice2021 19 4 003/13903. Acesso em: 10 de
agosto de 2021.

VENEGAS, C. ;Qué dice y piensa el profesorado chileno sobre su desempefio e impacto
educativo?. Evidencias de la década 2011-2020. Revista de estudios y experiencias en
educacion, v. 20, n. 43, p. 225-248, 2021. Disponivel em:
http://www.rexe.cl/ojournal/index.php/rexe/article/view/981/671. Acesso em: 10 out. 2021.

VILLARROEL, V. et al. Educacion remota en contexto de pandemia: caracterizacion del
proceso educativo en las universidades chilenas. Formacion universitaria, v. 14, n. 6, p. 65-
76, 2021. Disponivel em: https://www.scielo.cl/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0718-
50062021000600065&Ing=en&nrm=iso&tlng=en. Acesso em: 10 dez. 2021.

VINHA, T. et al. Da escola para a vida em sociedade: O valor da convivéncia democratica.
In: TOGNETTA, L.; MENIN, M. (org.). Valores sociomorais. Americana: Editora Adonis,
2017.

VLOET, K. Career learning and teacher’s profesional identity: narratives in dialogue. In:
KUIJPERS, M.; MEIJERS, F. (ed.). Career Learning: Research and practice in education.
The Netherlands: Euro-guidance, 2009.

VYSTRCILOVA, P. Zji§tovani subjektivnich teorii vybrané skupiny uéitelii o biofilni
orientaci vzdélavani. 2015.Tesis (doctoral) - Universidad Masaryk, Facultad de Educacion,
Brno, 2015.

WILLIAMSON, G. et al. Formacion inicial docente: practicas tempranas con servicio
voluntario. Revista Electronica Didlogos Educativos, v. 15, n. 29, p. 90-105, 2015.
Disponivel em: https://revistaschilenas.uchile.cl/handle/2250/49217. Acesso em: 10 fev.
2021.

ZIVKOVIC, P.; STOJANOVIC, B.; RISTANOVIC, D. Student Teachers’ Professional
Identity: Research in the Republic of Serbia. The New Educational Review, v. 51, n. 1, p.
231-251, 2018. Disponivel em:

https://www.researchgate.net/publication/324819834 Student Teachers' Professional Identit
y_Research in the Republic of Serbia. Acesso em: 10 de janeiro de 2021.

RIAEE — Revista Ibero-Americana de Estudos em Educagdo, Araraquara, v. 17, n. 2, p. 1510-1536, abr./jun. 2022. e-ISSN: 1982-5587
DOI: https://doi.org/10.21723/riace.v17i2.16699 1535



Mudanga da identidade profissional docente durante a formagdo inicial: Um estudo a partir das teorias subjetivas de futuros
professores

Como referenciar este artigo

CASTRO-CARRASCO, P. J.; ELGUEDA ADAROS, R. T.; ROJAS AVALOS, N. D.;
TRONCOSO CHECCON, R. F.; VALENCIA BORDONES, C. A.; CUADRA-MARTINEZ,
D. J.; GONZALEZ-PALTA, 1. N.; OYANADEL VELIZ, C. R. Mudanca da identidade
profissional docente durante a formacao inicial: Um estudo a partir das teorias subjetivas de
futuros professores. Revista Ibero-Americana de Estudos e Educac¢o, Araraquara, v. 17, n.
2, p. 1510-1536, abr./jun. 2022. e-ISSN: 1982-5587. DOI:
https://doi.org/10.21723/riaee.v17i2.16699

Submetido em: 12/12/2021

Revisoes requeridas em: 25/01/2022
Aprovado em: 02/03/2022
Publicado em:01/04/2022

RIAEE — Revista Ibero-Americana de Estudos em Educagdo, Araraquara, v. 17, n. 2, p. 1510-1536, abr./jun. 2022. e-ISSN: 1982-5587
DOI: https://doi.org/10.21723/riace.v17i2.16699 1536



