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Resumen

La catedra integrada como estrategia didacti-
ca permite a los estudiantes conocer su futuro
profesional, pues deberan investigar de manera
implicita en diferentes proyectos que los ayuda-
ran a vincularse con la sociedad. En particular,
el Enfoque por competencias ha reforzado la
necesidad del trabajo en equipo, por lo que los
autores de este trabajo instan a la necesidad de
esta estrategia para abrir espacios que fomen-
ten el trabajo colectivo, de forma que dicho
enfoque sea viable. El objetivo de este traba-
jo es valorar de los docentes en formacion la
importancia, el nivel de satisfaccion y los apor-
tes de la experiencia de la catedra integrada
«Intervencién de un fendmeno social, desde la
integracion del conocimiento y la articulacién
de las areas de Geografia e Historia de América,
Matematica IV y Practica Docente III, para el
desarrollo de competencias fundamentales en
la formacion docente».
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Abstract

The integrated chair as a didactic strategy
allows students to know their professional
future, since they will have to investigate
implicitly in different projects that will
help to link with society. In particular, the
competency approach has reinforced the
need for teamwork, which is why the authors
of this work urge the need for this strategy to
open spaces that encourage collective work so
that such an approach is viable. The objective
of this work is to assess the importance, the
level of satisfaction and the contributions
of the experience of the integrated chair
“Intervention of a social phenomenon, from the
integration of knowledge and the articulation of
the areas of Geography and history of America,
Mathematics IV and Teaching Practice III, for
the development of fundamental competences
in teacher training”.
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1. Introduccion

Para autores como Pinos, Carridon y Molero, (2021) la catedra integrada constituye una
herramienta significativa para ayudar a los estudiantes universitarios a conocer de cerca
coémo va a ser su futuro profesional, a desarrollar investigaciones y proyectos que les permi-
tiran vincularse no solo con su profesién durante el proceso académico; sino también con la
sociedad. Tiene como objetivo integrar los conocimientos de todas las materias en una sola
para que no queden como agentes aislados y asi el estudiante logre un conocimiento inte-
grador (Narvaez Pefia, Salinas Jumbo & Curay Jumbo, 2019). Ademas de que esta permite
relacionar los conocimientos construidos en su proceso formativo con los que va aprendien-
do en la actualidad.

Segin Aranda (2018), esta se encarga del estudio de las tensiones, problemas y situacio-
nes especificas de la realidad que son objeto de la carrera, desde la 6ptica del quehacer de la
profesion, por lo que cada periodo académico debera abordar un eje de estudio que favorezca
el conocimiento y los desempefios de los futuros profesionales en los escenarios laborales
posibles. Es decir, que es necesario favorecer la creacién de condiciones para aprender a
través de la experiencia y de manera sistematica a generar la construccién de conocimientos
y la puesta en practica de los mismos.

Ademas de que una de sus visiones es que debe ser capaz de precisar propoésitos esen-
ciales integrando los contenidos de las diferentes materias, y esto es posible cuando ambos
actores participan de manera integrada en el logro de los objetivos (Silva, 2006). Sobre todo,
los estudiantes, donde prevalece la importancia de que construyan sus conocimientos de
manera auténoma y desarrollen capacidades, habilidades, destrezas y actitudes ligadas a los
saberes: ser, hacer, saber y convivir con otros, las cuales les proporcionardn las herramien-
tas necesarias para resolver cualquier problema de sus contextos. Por ello, Cartuche (2018)
explica que en esta practica se debe hacer uso de los procesos de investigacion exploratorio
o descriptivo en los cuales se debe: disefiar una situacién o problema que abarque todas las
areas que formardan la catedra, justificar la pertinencia del mismo, elaborar interrogantes de
investigacion, establecer los objetivos del estudio, determinar el enfoque metodolégico que
se asumirg, construir y aplicar métodos e instrumentos de investigacion.

Tomando en cuenta los aportes que brinda la catedra integrada como metodologia activa
para el desarrollo de competencias en los estudiantes, y lo que esto supone en el fomento de
la construccion de un sujeto integral a partir de la motivacion en la participacion de investi-
gaciones descriptivas y exploratorias, en las que disefian o formulan situaciones o problemas
relacionados con su propia practica, para luego intervenir desde el quehacer de la profesion,
asf como el desarrollo de los aprendizajes significativos donde son capaces de retroalimentar-
se y autorregular sus practicas por medio de las experiencias vividas, mientras participan del
proceso. Ademas de la importancia para la practica profesional de los docentes formadores,
ya que les permite trabajar con otros compafieros de otras areas de manera articulada e inte-
grada y favorecer un trabajo sistematico, coherente y de significatividad para los estudiantes.

Se presenta la siguiente investigacion titulada «Catedras integradas para el desarrollo
de competencias en estudiantes de educacion superior», con el objetivo de valorar de los
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docentes en formacién la importancia, el nivel de satisfaccion y los aportes de la experien-
cia de la catedra integrada «Intervencién de un fendmeno social, desde la integracion del
conocimiento y la articulacién de las dreas de Geografia e Historia de América, Matemdtica
IV y Prdctica Docente Ill, para el desarrollo de competencias fundamentales en la formacién
docentex.

2. Metodologia

El estudio corresponde a una investigacién con un enfoque mixto, el cual involucra la
obtencion y el andlisis de datos tanto cuantitativos como cualitativos. Se centré en un disefio
de tipo descriptivo, no experimental, de corte transversal, puesto que la recoleccion de los
datos y el analisis se efectu6 en un solo momento.

La recoleccién de los datos se efectué por medio a la construccién de un cuestionario
mixto con preguntas abiertas y cerradas, de escala Likert y de tipo seleccion, con las cuales se
identificaron las valoraciones en relacion a los aportes y valoraciones de la implementacion
de la catedra integrada. La poblacién estudiada fue de 31 estudiantes, de los cuales 11 repre-
sentan el sexo masculino y 20 el femenino, ambos del recinto Urania Montas del Instituto
Superior de Formacion Docentes Salomé Urefia (ISFODOSU), en San Juan de la Maguana, en el
cuatrimestre enero-abril 2021.

Para el analisis de los resultados cuantitativos se gener6 una base de datos en Excel
version 2019, en la que se realizaron tablas de frecuencias de datos agrupados y no agru-
pados que permitieron elaborar andlisis descriptivos, de graficos como histogramas de
frecuencias, diagrama de barras, circulares, de lineas y de dispersion. En relacién al orden
cualitativo se realizé por agrupacion de ideas simples con las que se pudieron establecer las
descripciones en relacion a las consideraciones de los estudiantes en funcién a la importan-
ciay los aportes de la catedra integrada.

3. Resultados

En relacion a las apreciaciones que tienen los docentes en formacidon respecto a la
importancia de la implementacién de la catedra integrada, un 66.7 % respondi6 que fue
muy importante, el nivel 5 de en la escala de Likert; mientras un 33.3 % respondié que
era importante, el nivel 4 de Likert. Como se puede observar, la mayoria de los estudiantes
considera importante la implementacién de la catedra integradora.

En cuanto a la satisfaccion, un 26.67 % de los estudiantes expres6 que estaba muy satis-
fecho, nivel 5 en la escala de Likert; un 53.33 % dijo sentirse satisfecho, nivel 4 en la escala
de Likert, y un 20 % expres6 que estaba poco satisfecho o neutro con la catedra integradora.
Pero cabe destacar que la relevancia con respecto a la satisfaccion se mantiene, ya que un
80 % de los estudiantes expresé que se sentia satisfecho.

Con respecto a los aportes que la implementaciéon de esta estrategia les permitio, se
evidencié que el 73.3 % de los estudiantes expresé que obtuvo grandes aportes en cuan-
to al desarrollo de las competencias fundamentales, nivel 5 en la escala de Likert, y el
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26.7 % dijo que obtuvo aportes en cuanto al desarrollo de las competencias especificas, nivel
4 en la escala de Likert.

Por igual, que estos aportes se evidencian en el desarrollo de las siguientes competencias:
pensamiento ldgico y creativo, trabajo en equipo, resolucién de problemas, comunicacién
e interaccion fluida, y otros aportes de ambito méas profesional como: implementar estra-
tegias que permitan hacer un trabajo multidisciplinar articulando las areas e integrando el
conocimiento; desarrollo de las intervenciones didacticas desde un enfoque de transdiscipli-
nariedad de las areas; disefiar y aplicar secuencias didacticas utilizando la estrategia Unidad
de Aprendizaje; crear actividades, junto a sus compaiieros, utilizando la metodologia de
resolucién de problemas, gamificacion, uso de TIC, literatura para ensefiar matematica reco-
pilando en un portafolio de evidencia.

4. Conclusiones

Queda demostrado que la catedra integrada como metodologia para el desarrollo de
competencias fundamentales es una propuesta pedagdgica positiva, eficaz, efectiva y prag-
matica, ya que permite y favorece procesos de reflexion e intervencién y mejora la practica
de los futuros docente, cuyos resultados también influyen en la perspectiva de su desarrollo
profesional antes, durante y después de su participacion en el proyecto.

La asimilacién de nuevas experiencias, como la catedra integrada como metodologia inno-
vadora, constituyé un aspecto clave en la potenciacion de la practica pedagdgica de estos
docentes en formacién, ya que de manera general la valoraron como muy importante. E1 80 %
expreso satisfaccion en la implementacion de esta estrategia, sobre todo a partir de su parti-
cipacidén en la busqueda, andlisis, disefio y planificaciéon y mediante, las intervenciones para
dar respuestas a los fendmenos sociales focalizados.

Por ultimo, se comprueba que la implementacion de esta estrategia de la catedra integrada
permite aportes significativos que dan muestra del desarrollo de competencias fundamentales,
en donde se combina el saber, con el hacer y el ser, articulado en el aprendizaje colaborativo
de equipo, donde se favorece la participacion activa del estudiante, y el docente cumple su rol
de guia y formulador de condiciones para que se construya el conocimiento y se desarrollen
los aprendizajes significativos.
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