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E la naturaleza misma de la di-
reccién espiritual provienen cier-
tas limitaciones esenciales que no

pueden ser ignoradas ni por los direc-
tores ni por los dirigidos.

“La direccién espiritual es una pas-
toral individual, metédica y regular

Bartelomé Melié, S. J.

dentro y en vista de la perfec-
cién cristiana” (1). Asi la di-
reccién espiritual tiene su ra-
zén de ser en la individuali-
dad humana, en la vocacién
personal y en que esta vocacién
ha de ser muchas veces desci-
frada... En el camino de la
vida espiritual el hombre se
encuentra a menudo perplejo;
el horizonte estd cerrado; sus
preguntas no encuentran res-
puesta, Falta un guia, falta una
luz, una voz.

Aparece entonces el direc-
tor espiritual, buscado con
ahinco, acogido como un éan-
gel de Dios, Y sin embargo el
camino —camino de desierto.
camino de calvario— mo estd
todavia recorrido.

Por desgracia, el director es-
piritual, este acompaiiante nor-
malmente necesario en la ac-
tual economia de la perfeccion
cristiana, puede representar un
obstaculo en la ruta, una di-
versién paralizante, si direc-
tor y dirigido no conservan
una idea clara de su papel.

Aqui no enumeraremos lo-
dos los peligros de la direc-
cién espiritual; sélo nos ceii-
remos a uno de ellos, el peli-
gro de renuncia de la propia
responsabilidad por parte del
dirigido, unida no raras veces
a una dictadura espiritual por
parte del director.

Con estas notas no quere-
mos discutir ni la eficacia ni la
necesidad de la direccién espi-
ritual; al contrario, estas vo-
ces de alerta van dirigidas a
salvaguardar la eficacia de la
buena direccién espiritual, a
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confirmar la necesidad de una verdade-
ra direccién (2). Tampoco, no hace fal-
ta decirlo, pretendemos eliminar Io
que la direccién espiritual tiene de
magisterio, de promocion espiritual del
dirigido por los caminos evangélicos de
perfeccion. Ni nos detendremos esta
vez a seiialar cuanto hay de bienhechor,
para la unién del dirigido con Cristo,
en la humildad de sumisién, bien que
no obediencia estrictamente dicha, al
director. Ni explanaremos el provecho-
so estudio que el director y el dirigido
han de llevar a cabo de las posibilida-
des y de los aspectos deficientes de éste,
para realizar, con el mayor provecho y
minimas desventajas, peligros o caidas,
la bienhechora pero dificil y penosa
transformacién del hombre viejo en el
nuevo de que nos habla San Pablo si-
guiendo al Salvador, Ni del esfuerzo y
gostén que toda alma, aun la heréica,
necesita, en momentos cruciales o en la
mas crucial monotonia de dias oscuros,
grises o de retrocesos, paradas, uni-
formidad. Sélo nos fijamos en uno de
los aspectos.

Uno solo es el Maestro, Dios

Uno sélo es el Maestro en la vida
eepiritual, Dios, su Espiritu. Una voz
es la definitiva, la voz del Maestro.

(1) Joserm Stierni, L'art de la direction
spirituelle. Christus, 1960, p. 23. Los diversos
articulos de este nimero de «Christuss, dedi-
eado todo él a la direccidn espiritual, han in-
fluido notablemente en la redaccién de estas
notas.

(2) Las ideas que vamos a desarrollar son,
tdcita o explicitamente, doctrina comin de los
maestros de la vida espiritual, conscientes de
los limites y degeneraciones posibles de la di-
reccién espiritual, Cfr. Cesar Vaca 0. S. A..
Guia de almas, Barcelona 1947, p, 109 ss.;: Eu-
seB10 HErnANDEz Garcia S, 1., Guiones para
un cursitlo practico de direccién espiritual,
1954, p. 232 ss.; Ravr Prus 8, 1, La direccién
espiritual segiin los maestros espirituales, Bar-
celona 1943, p. 41 ss.; Dictionnaire de Spiri-
tualité, Tome III, Paris 1957, art. Direction
spirituelle. V Justification théologique. 4-Mis.
sion du directeur, col, 1183ss.; J. De Guisert,
Theologia Spiritualis Ascetica et Mystica, Ro-
ma 1952, p 188-89; In., Lecciones de Teologia
Espiritual, Madrid 1953, (sobre todo pp. 382 ¥
395-96).
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Si el director cree que la vida de la
gracia viene realmente de lo alto, que
la vocacién es una llamada de Dios, su
actitud delante de la expresién balbu-
ceante a veces, confusa, contradictoria
incluso, de su dirigido, sera una acti-
tud de respeto y de atencién. La direc-
cién lleva en si misma una responsabi-
lidad inmensa; confiado en su minis-
terio, el sacerdote tiembla, sin embar-
go, ante la posibilidad de suplantar con
su voz la voz de Dios. El director debe
estar atento a la voz de Dios en su di-
rigido. Esta voz se manifiesta en la
realidad sicolégica del dirigido, en sus
condiciones histéricas concretas. pero
de una manera privilegiada esta voz se
dejara oir en el silencio de la oracién.
El director debe escuchar la voz de
Dios en la oracién de su dirigido.

Preparar los caminos del Sefior

Segiin esto, el director no es un in-
termediario entre Dios y el hombre (3).
El director no es, como 1o es un supe-
rior que tiene una potestad dominativa
legitima sobre sus sibditos, la voz de
Dios. En la direccién espiritual, am-
bos, director y dirigido, son los disci-
pulos de la Palabra divina. Pero, como
esta Palabra puede ser mal interpreta-
da, motivo de confusién y de ilusién.
el director estd aqui para “discernir”,
segin la expresién de S. Ignacio, cuiles
son los espiritus que agitan y mueven
a su dirigido. Le ayuda en esta labor su
mayor experiencia, ciertos conocimien-
tos técnicos, normas generales de ascé-
tica, de sicologia. Le ayudara, sobre
todo, el contacto con Dios y el pedir
humildemente en su propia oracién el
don de consejo, un don de consejo, no
abstracto, sino aplicado “aqui y aho-
ra” a este caso concreto, a la situacién
de su dirigido. Con esto se ve de cuénta
humildad es el cargo de director espi-
ritual. Ha de haber en e] director una
cierta “objetividad” sobrenatural, que

(3) J. Casanovas, Comentario y Explica-
cion de los Ejercicios Espirituales de S. Igna-
cio de Loyola. Tomo I, Barcelona 1945, p. 215.




no quiere decir falta de afecto o desin-
terés hacia su dirigido, pero que supo-
ne una serenidad normativa, un pun-
to de referencia firme. El director no
ha de sujetarse a sus puntos de vista
personales, sino que ha de aspirar a ser
el testigo fiel, “desapasionado”, en una
lucha en la que la principal arma del
enemigo es el “humo” de sus astucias,
las “redes” de sus engaiios, el “secreto”
de sus persuasiones engafiosas.

“Siendo otro, el director puede juz-
gar mejor el equivoco turbio de cier-
tas reacciones. Puede también con una
palabra, con una objecién, con una lla-
mada de atencién, con una expresién
de aliento, disipar una ilusién o confir-
mar una actitud de fe” (4).

Consciente de su misién, el direc-
tor respeta a Dios y a su dirigido. El
director sabe retirarse a tiempo. Su as-
piracién es la de llevar a su dirigido a
una vida espiritual adulta, de sana li-

bertad espiritual, de madurez, de pro-
funda vida de fe.

Pedagogo, el director abre el cami-
no hacia la verdad. El no es la verdad.
Sobre todo, educa para una vida de cu-
yos actos é] no puede, aunque quisiera,
asumir la responsabilidad.

Sera siempre un peligro del direc-
tor que sienta realmente el valor de un
alma, el quererla llevar, casi arrastran-
dola, por el camino de la perfeccién.
A una excesiva pasividad del dirigido,
puede corresponder entonces una exce-
siva actividad del director.

Conviene que él crezca y yo disminuya

Esto en el mejor de los casos. Por-
que a veces, el director demasiado “pro-
tector” manifiesta cuidados que no son
sino el disfraz de un instinto de pose-
sion mal dominado. Los “hijos espi-

(4) Maurice Giruriana S I, Note sur di-
rection et oraison. Christus 1960, p. 82.

Adviertan estos tales que guian
las almas y consideren que el
principal agente y guia y move-
dor de las almas en este negocio
no son ellos, sino el Espiritu San-
to, que nunca pierde cuidado de
ellas y que ellos solo son instru-
mentos para enderezarlas en la
perfeccion por la fe y la ley de
Dios, segiin el espiritu que Dios
va dando a cada una.

Y asi, todo su cuidado sea no
acomodarlas & su modo y condi-
cién propia de ellos, sino miran-
do si saben por donde Dios las
lleva, y si no lo saben, déjenlas
y nos las perturben.

Y i de tal manera tiranizas
las almas y de suerte les quitas la
libertad y adjudicas para ti la
anchura de la doctrina evangéli-
ca, que no sélo procuras que no te
dejen, mas, lo que peor es, que si
alguna vez sabes que alguna haya
ido a tratar alguna cosa con otro
—que por ventura no convendria
tratarla contigo o la llevaria Dios
para que las ensefiase lo que ti
no la ensefias—, te hayas con ella
(que no lo digo sin vergiienza)
con las contiendas de celos que
tienen entre si los casados, los
cuales no son celos que tienen
de la honra de Dios o provecho
de aquel alma - pues no convie-
ne que presumas que en faltarte
de esta manera falté a Dios—
sino celos de tu soberbia y pre-
suncion o de otro imperfecto mo-
tivo tuyo.

San Juan de la Cruz, Llama de Amor
Viva, cancién 3.2, verso 3.°
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rituales” son alimento de su vanidad y
esta vanidad se convierte en despecho,
cuando su dirigido, ansioso de una sa-
na libertad, pretende deshacerse de una
ilegitima tutela. El director que con-
sidera como “ingrato” al que se ha
apartado de él jno manifiesta, a veces
de manera inconsciente, su pensamien-
to de que la gracia pasaba necesaria-
mente por él mismo? SAN JUAN DE LA
Cruz recuerda con palabras bastante
duras a tales directores la primacia ab-
soluta de la libertad evangélica (5).

Lo propio del director espiritual no
es el imponer una norma de conducta
ni puntos de vista personales. El justo
medio, por lo demas, dificil de conse-
guir a menudo, estd en exigir sin im-
poner, en controlar sin tiranizar, en es-
timular sin empujar. En una palabra,
debe “ayudar”. Estas normas que aqui
sintetizamos en palabras que quisiéra-
mos fueran portadoras de profundos
matices, requeriran en la practica un
verdadero carisma sobrenatural; exigi-
ran por parte del director una vida, y
sobre todo, una vida de oracién, no sélo
un saber, para ser comprendidas y ac-
tualizadas.

Qué hacer para conseguir la vida eterna

Por desgracia, si existe el director
dictador de conciencias, esto se debe
muchas veces al “infantilismo” del di-
rigido que hace de la direccién espiri-
tual una tentativa de huida ante el com-
promiso de la responsabilidad personal.

La humildad, el saludable temor a
los subjetivismos espirituales, la aber-
tura a la verdad “objetiva” que supone
el director, no excusa al dirigido de to-
mar por si mismo la orientacién de sus
decisiones, las grandes y las pequefias.

Y ante todo, el dirigido ha de bus-
car en el director un complemento de

(5) Liama pE Amor viva. Cancién ITI, ver-
so 3.2 (Vida y Obras de S. Juan pE LA Cruz
BAC, Madrid 1950, p. 1245).

su oracién. Lo cual supone que se hace
oracién, Si el director, deciamos, no
debe suplantar la voz de Dios, el diri-
gido, no debe tampoco buscar inme-
diatamente la voz de Dios en la voz del
hombre. Por olvido de este principio
fundamental, la direccién espiritual se
convierte en una simple confidencia o
consulta sicol6gica de caracter mas o
menos religioso, pero en ningin caso,

verdadera direccién espiritual.
I

Recurrir a la direccién espiritual
cuando no hay oracién ni pretende te-
nerse, es exponer la propia responsa-
bilidad en aras de una comodidad es-
piritual alienadora del propio deber,
que tendria que ser asumido libre y
personalmente.

Si quieres ser perfecto

Conviene tener también en cuenta
que la direccién espiritual toma su pun-
to de arranque en la espontaneidad de
la vida cristiana que no encuentra
siempre la respuesta a su situacién con-
creta en un cédigo moral. La sola nor-
ma de lo prohibido y lo permitido no
satisface sus ansias de perfeccién ni di-
gipa las perplejidades que pueda en-
contrar en el camino hacia Dios, ca-
mino de exigencia amorosa, de conse-
jos mas que de preceptos, Dios ha que-
rido que una parte importante de la
vida de perfeccién sobrepase los limites
de la obediencia servil para entrar en
el campo de la obediencia filial, que
sin olvidar nada de aquélla le da un
cumplimiento amoroso. Para esto el
alma se abre al didlogo con Dios, aten-
ta a la voz del Padre. Mas alla de la
aplicacién de las normas teéricas de la
ciencia moral, se abre el campo de la
“prudencia” cristiana que busca su di-
reccién en Dios mismo (6).

(6) Sto. Tomas, Summa Theologica 2-2,
q. 52, a. 1, ad 1.




Ven, sigueme

El hombre no puede renunciar a la
responsabilidad —y al riesgo— de sus
acciones particulares, siempre mas o
menos originales, para encerrarse en la
seguridad corta y pusilinime de una
obediencia formal a la letra de la ley
o a la voz imperativa del direclor es-
piritual, La ignorancia, la falta de com-
promiso, el temor a tomar la responsa-
bilidad de nuestros actos, mas que es-
piritu de infancia puede ser pereza,
descuido, deseo de una tranquilidad es-
piritual mal entendida.

La falta de iniciativa espiritual —ini-
ciativa que encuenira su motor en la
voz de Dios— puede ser tan culpable
como la desobediencia. El ideal seria
que todo cristiano pudiera consultar a
Dios con cierta garantia de saber dis-
cernir su voz. Y no que se acuda al di-
rector de buenas a primeras, esperando

que éste la sustituya, El mayor repro-
che que se puede hacer a la direccion
espiritual es el de que engendra seres
pasivos, disminuidos, sin amplitud de
miras, sin iniciativa, siu conciencia de
sus responsabilidades propias delante
de los grandes problemas de la existen-
cia, que esperan siempre (ue se les
mande y que se les diga lo que hay que
pensar y lo que hay que hacer.

El descrédito de la direccién espi-
ritual en ciertos sectores, se debe a que
ven en ella un refugio para almas débi-
les. En un tal juicio puede haber mu-
cho de orgullosa presuncién, pero tam-
bién un fundamento sacado de la reali-
dad de directores “dominantes”, y di-
rigidos “infantiles”. Unos y otros han
olvidado la esencia misma de la direc-
cién espiritual, que lejos de irresponsa-
bilizarnos, nos lleva a encontrar la vo-
luntad de Dios y asumirla responsable
y libremente.




