«6Qué representa el Servicio de Medicina

Interna del Hospital Princesa de Espaifia en
tu vida?»

B. Jiménez Araque

«4Qué representa el Servicio de Me-
dicina Interna del Hospital Princesa
de Espafa en tu vida?» me pregun-
t6 el Dr. Sillero, «me gustaria tener
tus reflexiones». No sélo porque me
lo pide el Dr. Sillero, sino porque es
para mi un profundo orgullo mani-
festar lo que siento no me lo pienso...
y es que mds que reflexiones, son sen-
timientos lo que probablemente aca-
be describiendo y escribiendo.

Para mi llegar al Princesa fue como
para un ndufrago llegar a tierra, o
para un explorador saber que ese im-
pulso a golpe de latido de tu corazén
te estaba llevando y por fin sientes
que llegas a tu destino.

Yo naci en La Guardia de Jaén, hijo
de pequefios agricultores, en 1953.
Estudié gracias a mi padre cuyo
esfuerzo e ilusién dan cauce al mio
propio, obtuve becas y logré ser Mé-
dico.

Mi primer trabajo fue de médico ru-
ral, interino, en Beas de Segura. Por
aquello del primer amor, siempre
tengo en mi corazén esa primera ex-
periencia. Me caso, tengo una hija,

soy feliz. Al ser desplazado por un ti-
tular, me preocupo por el futuro y me
propongo presentarme a lo que salga.
Obtengo asi plaza en propiedad del
Servicio Normal de Urgencias, no me
gusta pero es mia.

Varios traslados buscando una cierta
satisfacciéon que la actividad no me
aporta me llevan entre 1981 y 1990
por La Carolina, Bailén, Los Llanos
de Aridane (isla de La Palma en la
provincia de Sta. Cruz de Tenerife)
y Martos, con distinto grado de satis-
faceibn, como la vida en general.

Mi verdadera pasién era desde siem-
pre la Cardiologia. Compagino su
aprendizaje con la propia carrera
mediante cursos, asignaturas optati-
vas, y también desde el primer curso
de Medicina, cada tiempo libre (vera-
nos enteros, otras vacaciones, puen-
tes,...) no dejo de ir como asistente en
el Servicio de Medicina Interna del
entonces llamado Hospital Clinico
Capitan Cortés, donde se me recibe
con carifio y especialmente por el Dr.
D. Tomas Ferndndez Amela, que me
acoge como un verdadero padre. Pa-

Seminario Médico

Aiio 2009. Volumen 6, N.° 1. Pigs. 111-116




dre afectivo y verdadero padre car-
diolégico pues él me enseiia con dedi-
cacién y carifio y me hace Cardidlo-
go, titulo que obtengo en 1982.

En el ano 1990 el Hospital Princesa
de Espaiia, antiguo hospital provin-
cial dependiente de la Diputacién,
se integra en la red de Asistencia
Sanitaria de la Seguridad Social de
Andalucia —hoy Servicio Andaluz de
Salud- y se precisa personal, por lo
que solicito y se me concede Comi-
sién de Servicio como Cardidlogo en
el Hospital Princesa de Espafia desde
enero-1991.

En esta situacién permanezco en el
Princesa hasta su integracién en el
actual Complejo Hospitalario Jaén,
la obtencién de la plaza ya como ti-
tular y la creacién del Servicio de
Cardiologia, todo ello en 2003. Es en
el Princesa donde cubro la etapa méas
larga como profesional y la mejor, en
todos los sentidos.

Mi formacién habia sido hospitalaria,
mi deseo y mi ilusién era el hospital
y a ello tendia siempre. Mi paso por
la medicina rural me satisfizo y me
dio una experiencia muy valiosa por
tener que afrontar y enfrentar situa-
ciones cuya resolucién no podia (fisi-
ca y literalmente) apoyarse en ningu-
na ayuda llamada complementaria,
todo era observacién y deduccién
clinica; y ademds aporta un tipo de
relacién personal mas cercano. Pero
cuando entro en el Hospital Prince-
sa de Espafa siento algo asi como la
culminacién de algo en mi, mi ser de
médico y mi corazén encontraron su
verdadera plaza.

Estaré siempre agradecido, y atn asi
siempre estaré en deuda, al Dr. D.

José Maria Sillero, Jefe del Servicio
de Medicina Interna, y al Dr. D. Juan
Bautista Armenteros, Jefe de Seccién
de Cardiologia quienes me recibieron
y me aceptaron, mds que una bienve-
nida era que se sentian contentos de
que estuviera con ellos, me hicieron
sentir una persona querida y un pro-
fesional valioso a su lado. Sensacién
que recibi de todos los miembros del
Servicto. La palabra colega o compa-
fiero nunca tuvo tanto sentido.
Componian el Servicio de Medicina
Interna un grupo de profesionales
con cualidades que pronto se adver-
tian de altisimo nivel, pero sus cua-
lidades personales, que son las que
hacen que admires a alguien, su va-
lor humano, las que més sentia como
verdaderamente extraordinarias.
Sélo por estar en un grupo asi ya me
sentia elevado de categoria, verme in-
tegrado en él me hizo sentir orgullo,
ilusién, felicidad y de ahi se derivé
dar en la misma medida que recibia
una entrega absoluta al Princesa y al
Servicio.

Pero no sélo los facultativos configu-
raban el Servicio y derrochaban cua-
lidades. También tenfamos la suer-
te de contar con un buen apoyo de
ATS en planta (independientemen-
te del nombre que se le dé y el sexo
de quien lo desempefie, ésta tarea
era y es sacrificada pero grata) y de
Auxiliares de Clinica, entre quienes
tengo especial recuerdo y tengo que
mencionar a quienes nos asistian,
verdaderamente nos auxiliaban, en
consultas: Luisa, Lucia (M. Interna),
sor Florentina (ECG) y Victoria (en
Cardio), personas que hacian nues-
tra labor mds agradable y que pronto



dejaban de ser comparfieras de traba-
jo para ser verdaderamente amigas.
El Hospital Princesa de Espafa se
hizo a reclamo de los tiempos para
sustituir y mejorar al antiguo Hospi-
tal de San Juan de Dios. Se constru-
ye en el afio 1973, es un hospital bien
pensado y bien hecho, donde llegan
a brillar como pioneros Personas,
Servicios y Técnicas, pero, como es
frecuente en Espana, al mejor burro
poca paja, se destinan presupuestos
cada vez mas pobres, a lo que se tie-
nen que ir acostumbrando sus gentes,
a trabajar para los demés recibiendo
lo justo en lo econémico, pero mucho
en lo afectivo.

El Princesa siempre ha conservado
ese espiritu, trabajador, pobre, en-
tregado a su bien hacer, con altas do-
sis de humanidad, que tal vez fuera el
espiritu de su creacién «la beneficen-
cia», simplemente era el trabajo bien
hecho, con la dedicacién profesional
y humana no sélo necesarias, sino
con generosidad.

La incorporacién al SAS se vivia asi
como un estimulo sin dejar del todo
una cierta desconfianza, aprendida
como la letra, con sangre, desconfian-
za que parece que las autoridades
sanitarias no han querido nunca de-
cepcionar.

El 4rea sanitaria que se le asigné al
Princesa y sus necesidades sanitarias
rebasaban con mucho la dotacién
que tenia, que se incrementé algo en
personal y no en material, que irfa
goteando poco a poco. Nada de esto
ha hecho nunca que el trabajo de la
gente del Princesa dependiera de lo
que a él se destinaba, el trabajo sélo
dependia de la propia voluntad, ca-

pacidad y entrega, y ahi éramos ri-
cos.

Todo el hospital funcionaba como un
ser, con un comportamiento, con un
afdn, y con unas formas, que hacian
sentir una especie de «alma» de ese
ser. Hasta las guardias, tarea siempre
dificil, se hacian con todos los facul-
tativos compartiendo lugar, tiempo,
malos y buenos momentos, contando
siempre con su ayuda si era de reque-
rir, convirtiéndose en otra forma mas
de ser distinta en el Princesa. En este
sentido era muy raro hacer uso de las
hojas de interconsulta pues lo natu-
ral, lo habitual, lo espontdneo era ir
en busca de un comparfero, acudir
a Radiologia, Laboratorio, u otros,
para plantear cualquier cuestién ha-
blando como personas en busca de la
mejor y més rdpida solucién de los
problemas.

En esta situacién general del hospi-
tal, el Servicio de Medicina Interna
se convirtié en el de mayor peso (fa-
cultativos, numero de camas, ingre-
sos, urgencias, ocupacién, altas...)
y eso que seguiamos siendo la Ceni-
cienta. Sirva como muestra: en las
consultas el apoyo siempre fue Auxi-
liar Clinico/a cuando llevaban lus-
tros con ATS en esta tarea en otros
hospitales; otra muestra: para rea-
lizar Ecocardiografia el Servicio de
Radiologia nos cedia un dia en sema-
na su ecégrafo y no fue hasta el afio
93/94 cuando tuvimos nuestro Eco
propio y silo tuvimos no fue por asig-
nacién presupuestaria por la entidad
de este recurso material sino por otra
generosa donacién: con motivo de la
jubilacién del Dr. Sillero la Diputa-
cién quiso tener con él un detalle im-



portante y él no pidié otra cosa: que
se dotara a la Seccién de Cardiologia
de algo que ya era de tan gran valor
en la practica diaria.

El Servicio de Medicina Interna ini-
ciaba cada mafiana su actividad con
una sesién clinica perfectamente es-
tructurada: todos los dias se valora-
ban los ingresos habidos en la guar-
dia precedente y se asignaban por
patologias. A continuacién, y segiin el
dia que fuera, previamente estable-
cido el orden, se trataban temas del
servicio, o, por secciones, se presen-
taban casos, bien propios, bien sesio-
nes bibliograficas en las que se pre-
sentaban aquellos trabajos que por
su actualidad, por su novedad, por
cualquier aspecto de interés se com-
partian con el servicio, y habia ade-
més presentaciones de temas/casos
clinicos con aportacién de datos, es-
tudios, evidencias, etc. que se hacian
quincenales.

A partir de esa hora se iniciaba la
actividad asistencial que ocupaba el
resto de la jornada. Eramos los que
éramos para el trabajo que habia, y
comenzamos a tener indices muy bue-
nos, en ocupacién media, en estancia
media, en pruebas propias realizadas
en niimero absoluto y en proporcién
a la demanda, asi recibié por parte de
los pacientes en la encuesta del SAS
una muy buena consideracién, sien-
do el segundo mejor de Andalucia. Si
le damos valor a la encuesta ahi hay
datos y conclusiones.

Pero una vez mas alguien sin contac-
to con la realidad del hospital cree
saber mucho y el resultado a corto
plazo fue que alguien en Sevilla pen-
36 que la gente estaba equivocada y

s6lo él sabia, y se empeii6 en cambiar
la realidad, y lo han hecho. Pero no
quiero dejar de hablar de Medicina
Interna y del Princesa.

Es de especial mencién la enorme
capacidad, apoyada en una insacia-
ble ilusién por el saber médico, que
derroché siempre el Dr. Sillero. Las
sesiones clinicas se llenaban por él,
tanto las del Servicio como las gene-
rales del hospital que se hacian los
sdbados, para mayor mérito de do-
centes y asistentes.

Las traducciones del ltimo trabajo
aparecido en el New England Journal
of Medicine, los casos clinicos, el afin
de superarse simplemente a si mismo
cada dia, hacia que nadie alli perdie-
ra esa ilusién de un buen médico, de
ahondar en el saber médico en gene-
ral, de afinar en el conocimiento del
enfermo en particular.

Pronto el hospital recuperé docencia
y comenzaron a llegar «Residentes de
Familia», significaba otro reto, pero
con el mismo espiritu que en lo de-
mas todos y cada uno de nosotros nos
dedicamos a la labor de formacién
con carifio y aquellos primeros Médi-
cos de Familia que se formaron en el
Princesa atn recuerdan su paso por
alli y se saben mimados, ningiin resi-
dente gozé de tanta dedicacién como
ellos en el Princesa.

Las sesiones de los sabados del Dr.
Sillero, abiertas a todo médico o sa-
nitario interesado, eran la mejor ex-
presién del esfuerzo y la ilusién por
el propio saber y transmitir. Pronto
dieron paso a cursos, ya dirigidos a
los residentes, ya generales, si bien se
seguian haciendo mis por el esfuerzo
propio que por el estimulo de la enti-



dad, que, para seguir en su linea, no
existia, hasta que quedé un bello re-
cuerdo y mucho trabajo impreso en
libros que recogian la labor anual de
este trabajo.

Por continuar hablando de lo que
conozco, dos éramos los cardiélogos
que asumiamos la asistencia de la es-
pecialidad para la poblacién de nues-
tra drea de ciento diez mil personas,
teniendo en cuenta que se incluia la
zona de Anddjar cuyas necesidades
sanitarias no son las que su poblacién
hace pensar sino que habria que apli-
car alguna férmula o algo asf: «x". De
esta forma el médico que pasaba con-
sulta, también se hacia cargo de las
urgencias, y el que pasaba la planta
también hacia las exploraciones (Eco,
test de esfuerzo, holter). Y sélo una
persona, con cargo de Auxiliar Clini-
ca pero con capacidad muy superior,
ayudaba en la consulta, lo que incluia
recibir a la persona citada, llevar re-
cuento diario y horario de las perso-
nas citadas y que han acudido y sido
atendidas, preparacién de historias
clinicas, preparacién y ayuda del pa-
ciente, cumplimentacién de impresos
de solicitud de pruebas, llevar la cita
de las pruebas propias: Eco, Ergome-
tria, Holter, y control detallado de las
realizadas, preparar las historias ya
completadas para elaborar informe,
y todos los recuentos mensuales. Y
en mi caso tuve la suerte de tener una
excepcional colaboradora, que trata-
ba a cada persona con el agrado, mas
atn, con el encanto que derrochaba
con todos nosotros.

Tanto en mi Seccién, como en mi Ser-
vicio, como en el Ambito de mi Hos-
pital nunca vi que nadie rebajara

la calidad de su trabajo al nivel que
por los medios de que se nos dotaba
pudiera haber correspondido. Cada
persona ponia en accién sus mejores
recursos profesionales y humanos
para obtener un trabajo que excedia
lo que se esperaba y que no recibia
mas que elogios por los que de verdad
lo deben valorar, los pacientes (ahora
usuarios —palabra fea y fria de dudo-
so gusto en la tarea sanitaria—) lo que
se refleja en la bajisima casuistica de
reclamaciones a lo largo de todos esos
afios, y el alto grado de afecto mostra-
do y esta era la mejor compensacién
que los trabajadores recibiamos.

Por ello ya dije en su momento, cuan-
do se le cambié la cara y el nombre,
que para mi siempre serd Princesa de
Espafia, y desde luego siempre serd
Princesa de mi corazén.

No es buena la melancolia, no es bue-
no mirar atris con aforanza, sino
que el hombre tiene que mirar siem-
pre hacia el frente, y andar, que solo
andando se hace camino y si volve-
mos la vista atras lo que se ve es una
senda que nunca se volver4 a pisar.
No soy de los que piensan que cual-
quier tiempo pasado fue mejor, antes
al contrario pienso que el mejor tiem-
po es hoy o esta por llegar. Pero una
cosa es la afioranza o la melancolia y
otra el recuerdo, y éste si lo manten-
go vivo y cdlido y forma parte de mi
experiencia y mi ser: y por ello digo
que de lo que he vivido hasta ahora,
la experiencia médica y personal que
he tenido en el Servicio de Medici-
na Interna del Hospital Princesa de
Espaiia es tnica, irrepetible, me ha
enriquecido, me ha hecho mejor, me
hace sentir un hombre afortunado, y



ese espiritu me anima a que de nues-
tra actuacién se diga siempre «este
es un médico del Princesa y del equi-
po del Dr. Sillero». Y con eso se dice
todo.

Deniro de ese Ser que parece tener
el Hospital, habia personas especia-
les y grandes. De ellos tuve la suerte
de tratar que el mas grande Médico,
estudioso incansable e insaciable y el
ejemplo mas auténtico de lo que debe
ser un Jefe de Servicio. El Dr. D. José

Maria Sillero impregné al Servicio de
Medicina Interna de la categoria pro-
fesional mas alta y a todos cuantos
tuvimos la suerte de trabajar con él
nos ha hecho mejores médicos.

Jaén entero y provincia, el Hospital
Princesa de Espaia, y yo personal-
mente le estamos eternamente agra-
decidos.

B. Jiménez Araque




