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e Las continuas innovaciones tecnolégicas y organizativas, asi como el proceso de
globalizacion hace que las personas adquirieran una cualificaciéon a través de
aprendizaje fuera de la educacion y de la formacion formal, que contribuye al
aprendizaje a lo largo de la vida .

e Los Sistemas nacionales de cudalificaciones son insfrumentos para afrontar los retos y
Mejorar sus recursos humanos y la competitividad.

e Lamayoria de los paises europeos y muchos en Latinoamérica estdn en proceso de
desarrollar y poner en prdactica métodos y sistemas para la:

Validacién del aprendizaje no formal e informal
Certificacion de competencia laboral
Reconocimiento de aprendizaje previo...

e Existe un gran nUmero de iniciativas sectoriales de gestion por competencias en la
empresa y de reconocimiento de cualificaciones.

“Si buscas resultados distintos, no hagas siempre lo mismo”.

Albert Einstein 1879-1955
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Cudlficacionés
d Marco de accion para el desarrollo de las competencias
y las cualificaciones 2002:

* |a determinacion y la anticipacion de las
necesidades de competencias y cudlificaciones;

= el reconocimiento y la validacion de las
competencias y las cualificaciones;

* |la informacion, el acompanamiento y el
asesoramiento;

= |OS recursos.
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Formacion Profesional Cualficacionés

Consejo General de Formacion Profesional

PRESIDENCIA MINISTRO

SECRETARIA
GENERAL
VICEPRESIDENCIAS
A\ 4 \ 4 \ 4 v
ADMINISTRACION COMUNIDADES ORGANIZACIONES ORGANIZACIONES
GENERAL AUTONOMAS EMPRESARIALES SINDICALES
\ 4 A\ 4 \ 4 \ 4
17 Consejeros 17 Consejeros* 19 Consejeros 19 Consejeros

(*) Mas 1 Vocal por cada una de las ciudades de Ceuta y Melilla



Sistema Nacional de Cudlificaciones y INCLUAL
GDEIERHCI MIMISTERIC . .
§ Formacion Profesional hottato Nacnd

[DIE ESFAMA, DEEEIIJE#.CIIfIH,
FOLITICASOCIALY DERORTE x
Cuelificaciones

Conjunto de instrumentos y acciones necesarios para
promover y desarrollar la integracion de las ofertas de la
formacion profesional, a fraves del

» Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales,

> asi como la evaluacion y acreditacion de las
correspondientes competencias profesionales,

de forma que se favorezca el desarrollo profesional y
social de las personas y se cubran las necesidades del
sistema productivo.
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Cudlficacionés
Necesidades del sistema productivo
y del mercado de trabajo
Catalogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales
Catalogo Modular de Formacion
Profesional

Certificados de
Profesionalidad

Oferta formativa en

E ﬁg Sistema Nacional de Cuadlificaciones INCLAL

Acciones de
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Titulos de Formacion
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e Instrumento del SNCFP que ordenara las
cudlificaciones profesionales,
susceptibles de reconocimiento y
acreditacion, identificadas en el sistema
productivo en funcion de las
competencias apropiadas para el
ejercicio profesional. (RD 1128/03)

e Instrumento vertebrador del Sistema.
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Eﬁg peEAlA BEEDLCACN COMPETENCIA Y CUALIFICACION PROFESIONAL

e Competencia Profesional

Conjunto de conocimientos y capacidades que permiten el
ejercicio de la actividad profesional conforme a las exigencias
de la produccion y el empleo. (Art. 7.3 LOCFP 5/2002)

e Cuadlificacion Profesional

Conjunto de competencias profesionales con significacion para
el empleo que pueden ser adquiridas mediante formacion
modular u otros tipos de formacion asi como a través de la
experiencia laboral. (Art. 7.3 LOCFP 5/2002)
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CATALOGO NACIONAL DE
CUALIFICACIONES PROFESIONALES

MIKISTERID DE EDUCAZION ¥ CIENCIA.
Instituto Macional de las Cualficaciones.
Ralael Cahw, 18— 28010 Madrid.
Tekitono: 51 310 66 01

et mec euiedcafineual!

MIMNSTERIG MIMESTERI GENERAL FONDO MINETERID MIMSSTERID w FONDO
DE EDUCACION Dim ) DE FO| N SCCIAL DE EDUCACION DETRABAIC DE SCACIAL
¥ CIENCIA ¥ SOCIALES FADFERIOIAAL .  CIENCIA - ¥ ASLINTOR SOCALES PROFESIOMAL ELIRCPECY
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e Ordenacion vertical por nivel de cualificacion.

e Se relacionan con la Clasificacion nacional de
Educacion, con la de ocupaciones, con la Directiva
europea de reconocimientos.

e 5 niveles de cualificacion en orden ascendente.
e Marcan las rutas de progreso en la cualificacion.
e Se estan definiendo inicialmente 3 primeros.

e Descriptores que definen los niveles de cualificacion:
— Complejidad, contexto y relaciones de trabajo
— Responsabilidad, autonomia.

— Conocimientos: cientificos y técnicos requeridos para
desempenar las actividades de trabajo.

— Capacidades: de aplicacion, disefio, evaluacion

12
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Nivel 6
Nivel 5
Nivel 4
Nivel 3
Nivel 2

Nivel 1

NIVELES DE CUALIFICACION
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Nivel 1

NIVELES DE CUALIFICACION INCUAL

Instituto Naciongl

Cudlificaciones
Carseo General de ‘2 Famacion Prfestonal

Competencia en uniconjunto reducido deractividades, simples; dentro de

procesos normalizados. Conocimientos Yy capacidades limitados.
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ualiticaciones

Competencia en actividades determinadas gue pueden ejecutarse con
autonomia.
Capacidadide utilizar instrumentos Y tecnicas; propias.

Nivel 2

Conocimientos de fundamentos' tecnicos Y cientificos de la actividad
del proceso.

16
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Competencia en actividades gque: requieren dominio de tecnicas y se
ejecutan con autonemia.

Nivel 3 Responsabilidad deisupervision de tralbajo tecnico) y especializado.

Comprension de los fundamentos tecnicos Y. cientificos de las
actividades;y del proceso.

18
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Nivel 6

Nivel 4

NIVELES DE CUALIFICACION = INCUAL

Instituto Naciongl

Cudlificaciones
Carseo General de ‘2 Famacion Prfestonal

Competencia en un amplio conjunto de actividades complejas:
Diversidad de contextos con variables técnicas cientificas, economicas
Ul organizativas.

Responsanilidad de supervision de trabajo Yy asignacion de recurses.
Capacidadide innovacion para planificar acciones, desartrollar
Proyecios; Proceses, pProducios 0 SErVIcios.

20
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Competencia en un amplio: conjunto de actividades muy: complejas
ejecutadas con gran autenomia.

Nivel 5 Diversidad de contextos gue resultam, a menudo, impredecibles.

Planificacion de acciones y diseno de productos;, procesos 0 SErVICIOS.
Responsabilidad en direccion Yy gestion.

22
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Eﬁggm e NIVELES DE CUALIFICACION — INCUAL

DOCTORADO
ENSENANZA UNIVERSITARIA — POSGRADO — MASTER

E. UNIVERSITARIA — REGLADA — GRADO

GS FP — REGILADA, OCUP, Y. GONT. — TEG. SUP. (MAEST. FP2// IT)

GM FP— REGLADA, OCUP. Y. CONT. — TECNICO (OFICIALIA FP1/2)

ESO— PCPI- FORMACIONIpara el Empleo OCUP. Y. CONTINUA
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CUALIFICACIONES

Dossier de
oportunidad

ETAPA A
Preparacion datos
Conformacion del GTC

Elaboracion de las
cualificaciones por GTC

ETAPA B

Disenno de la cudlificacion:
configuracion competencial

ETAPA C

Definicion de la formacion
asociada

ETAPA D

Contraste interno
Contraste externo

ETAPA E
Tramitacion y aprobacioén
de la cudlificacion

Instituto Naciongl

Cudlificaciones
Carseo General de ‘2 Famacion Prfestonal



ﬂi o mu BASES DE ELABORACION DEL CATALOGO INCUAL
ST\ ACIONAL DE CUALIFICACIONES PROFESIONALES kit g

Nacional: El CNCP es aplicable
a todas las comunidades
Autdnomas, y responde a lo
previsto en la Ley.

Participacion: El CNCP es
disenado por expertos
nacionales y sectoriales, tanto
tecnoldgicos como formativos,
propuestos por los agentes
sociales, administfraciones y
ofros actores.

Cooperacion: Algunas de los
GT estan ubicados en CCAAs,
segun su contexto productivo, y
parficipan activamente los Itos
autondmicos de
cualificaciones

28



: ETAPA A : INCUAL
ﬁ§ OEEHA EEE”E%&?K'WMTE PREPARACION DATOS CONFORMACION DEL GTC e 0
Cualficaciongs

CGFP Proponentes expertos

/v\

Organizaciones
sindicales

Organizaciones
Empresariales

Expertos Expertos Jefe de Grupo, INCUAL
Tecnolégicos Formativos Secr. Técy C. Met | 1c ccaa

Etapa A
Preparacion de Datos y
Conformacion del Grupo de Trabajo’

Administraciones

-
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Cudlificaciones
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Metodologia de
analisis funcional

Informacion de
otros paises
de la UE

Informacion de
sectores
productivos

Expertos
tecnoldgicos

ETAPA B

DISENO DE LA CUALIFICACION

GRUPO de TRABAJO
Etapa B

Diseno de la

Cualificacion

Campo de Observacion
Propuesta de Cualificaciones

Elaboracion de UCs

Criterios de
Realizacion

Realizaciones y

Datos y Contexto Datos y entorno

de la UC de la Cualificacion

Instituto Naciongl

Cudlificaciones
Carseo General de ‘2 Famacion Prfestonal




ﬁi om0 0 . ETAPA B )
" oo DISENO DE LA CUALIFICACION

o AREAS PROFESIONALES

» PRODUCCION DE HILOS Y TEJIDOS
= ENNOBLECIMIENTO DE MATERIAS TEXTILES Y PIELES

= CONFECCION

35



ﬂi e oy . FETAPAB , INCUAL
d ook DISENO DE LA CUALIFICACION Gt o

e AREA PROFESIONAL DE CONFECCION

FABRICACION DE CALZADO

Fabricacion de articulos de marroquineria y viaje

Fabricacion de arficulos de guarnicioneria

Confeccion de vestuario y accesorios en textil y piel
Confeccion de articulos del hogar

Cortinaje y complementos de decoracion

Tapizado mobiliario y mural

Arreglos y adaptaciones de prendas y articulos en textil y piel
REPARACION DE CALZADO Y MARROQUINERIA

vV V. VYV V VYV V VYV V V
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ETAPA C

Eﬁé e FD;IFIEII%?;:EIEIP:.'LTDEFDRTE DEFlNlC'éN DE LA FORMACIéN ASOCIADA

Unidades
de competencia

Metodologia de
Diseno curricular

Referentes de
otros paises

Expertos
formativos

GRUPO TRABAIO
Etapa C
Definicion de la
formacion asociada

Elaboracion de
Modulos formativos
asociados a la Cualificacion

Capacidades y
Criterios de
Evaluacion

Instituto Naciongl

Cudlificaciones
Carseo General de ‘2 Famacion Prfestonal

Contenidos
Requisitos de

Capacidades
en entorno real
de trabajo

contexto formativo



ﬂg om0 0 ETAPA D INCUAL
EEEOE  CONTRASTE EXTERNO DE LAS CUALIFICACIONES G e

" GRUPO TRABAIJO

Cualificaciones
elaboradas, y Etapa D
Contraste interno
Contraste externo de las
Organizaciones del Cualificaciones
CGFP y seleccion

De actores y de la formacion asociada
relevantes

Documento de I
consulta

Propuesta de Cualificaciones
y Modulos formativos asociados

Procedimiento
de contraste

%:1913':;227‘:3:1;5 Administraciones Grupo de
pres: Gral y Autondmica contraste
y Sindicales
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CUALIFICACIONES PROFESIONALES Prop. MEC y MTAS
MO Presidencia
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-~

Etapa E Aprobacion
de las Cualificaciones
Mejora, tramitacion
y propuesta definitiva

Familias Profesionales

Niveles

40
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Nivel 1:

ﬁﬁ??ﬁiﬁﬁi SHOUCKION CNCP: CUALIFICACIONES DE CALZADO

e Reparacion de calzado y marroquineria (RD1087/2005)
Nivel 2:

® Ensamblaje de materiales (RD 295/2004)
e Corte de materiales (RD 295/2004)
e Montado y acabado de calzado y marroquineria (RD1087/2005)

Nivel 3:
e Gestion de la produccion y calidad en confeccion, calzado y
marroquineria (RD1087/2005)
e Diseno técnico de productos de confeccién, calzado y
marroquineria (RD1087/2005)
e Patronaje de calzado y marroquineria (RD1199/2007)

41
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POLITICASOCIALY CEPORTE stituto Naciond
Cualfleacinzs

[

Reparacion de calzado y marroquineria Nivel 1 (RD1087/2005)

Competencia general
Reparar roturas y danos, y/o sustituir piezas en cualquier tipo de calzado o
arficulo de marroquineria, aplicando las técnicas y procedimientos necesarios, de
forma auténoma y, en su caso, bajo la supervision de un responsable, logrando el
arficulo restaurado con la calidad y acabado requerido, en los plazos previstos,
en las condiciones medioambientales y de seguridad, y con la adecuada
atencion al cliente que demanda el servicio.

Formacion asociada: (360horas)
Modulos Formativos

Unidades de competencia:

- Redlizar el aprovisionamiento y fender al | - Materiales y servicios en reparacion de
cliente para la reparacion de calzado. "| calzado y marroquineria. (60 horas)

- Redlizar la reparacidon en articulos de | - Reparacion de articulos de
nmarroquineria. | marroquineria. (90 horas)

- Realizar la reparacidn del calzado. » - Reparacion de calzado. (210 horas)

42



ﬁggg@gﬁg D, CNCP: CUALIFICACIONES DE CALZADO

FOLITICASCCIAL Y DEPCIRTE

Competencia general

Realizar el corte de tejidos, pieles y otros materiales, aplicando técnicas y
procedimientos necesarios para conseguir la calidad y la cantidad requeridas, en
las condiciones de seguridad y plazos establecidos.

Unidades de competencia: Formacién asociada: (330horas)
Modulos Formativos

- Reconocer materias primas y productos - Materias y procesos de textil,
de confeccidn, calzado y marroquineria. confeccion y piel. (150 horas)

A 4

- Técnicas de corte de tejidos y
laminados. (90 horas)

\ 4

- Cortar tejidos y laminados.

A 4

- Cortar pieles y cueros. horas)

- Técnicas de corte de pieles y cueros. (90
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CNCP: CUALIFICACIONES DE CALZADO

Ensamblaje de materiales Nivel 2 (RD295/2004)

Competencia general

Ensamblar mediante distintas técnicas los componentes de artficulos textiles y piel,
con autonomia vy responsabilidad, aplicando las técnicas y procedimientos
necesarios para conseguir la calidad y la cantidad requerida, en las condiciones
de seguridad y plazos establecidos.

Unidades de competencia:

- Reconocer materias primas y
productos de confeccidn, calzado y
nmarroquineria,

Formacion asociada: (510horas)

Modulos Formativos

- Ensamblar piezas de tejidos y
laminados.

A 4

- Materias y procesos de textil,
confeccidon y piel. (150 horas)

- Ensamblar piezas de pieles y cueros.

\ 4

- Técnicas de ensamblaje de tejidos y
laminados. (180 horas)

\ 4

- Técnicas de ensamblaje de piel y
cuero. (180 horas)
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[

Montado y acabado de calzado y marroquineria Nivel 2 (RD1087,/2005)

Competencia general

Realizar el montado y acabado de calzado y arficulos de marroquineria en textil
y/o piel, con autonomia vy responsabilidad, aplicando Ilas técnicas vy
procedimientos necesarios para conseguir la cantfidad y la calidad requerida, en
las condiciones de seguridad, respeto al medio ambiente y plazos establecidos.

Unidades de competencia:

-Reconocer materias primas y productos

de confeccidn, calzado y marroquineria.

Formacioén asociada: (480horas)
Modulos Formativos

- Materias y procesos de textil,

- Realizar el montado y acabado de
arficulos de marroquineria.

A 4

confeccidn y piel. (150 horas)

| - Montado y acabado de articulos de

- Redlizar el montado de calzado por
diferentes sistemas y acabados.

| marroquineria. (90horas)

- Montado por diferentes sistemas y

- Realizar el montado de calzado por
inyectado y vulcanizado.

" acabado del calzado. (180 horas)

- Montado del calzado por inyectado y

A 4

vulcanizado. (60 horas)
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CNCP: CUALIFICACIONES DE CALZADO

Competencia general

Organizar, controlar y gestionar los sistemas y procesos de produccion y calidad de
arficulos de confeccidn, calzado y marroquineria y productos técnicos, aplicando las
técnicas y procedimientos necesarios para alcanzar los objetivos de produccién con
la calidad requerida en las condiciones de seguridad y plazos establecidos.

Unidades de competencia:

Formacion asociada: (600horas)
Modulos Formativos

Instituto Naciongl
CCga| ificaciones

0 Gieneral d 2 Farmacion Prfesirl

- Analizar materias primas, productos y procesos
de confeccidn, calzado y marroquineria.

A 4

- Materias, productos y procesos en confeccion,
calzado y marroquineria. (150 horas)

- Organizar y programar la produccion en
confeccidn, calzado y marroquineria

A 4

- Organizacion de la produccién en confeccion,
calzado y marroquineria. (90 horas)

- Gestionar la calidad de la produccidon en
confeccidén, calzado y marroquineria.

A 4

- Gestion de la calidad en confeccidn, calzado
y marroquineria. (120 horas)

- Supervisar y controlar la produccidén en
confeccion.

A 4

- Procesos productivos en confeccion. (120
horas)

- Supervisar y controlar la produccidén en
calzado y marroquineria.

\ 4

- Procesos productivos en fabricacion de

calzado y marroquineria. (120 horas) 46
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Competencia general

Definir el diseno técnico y desarrollar nuevos productos de confeccidn, calzado y
marroquineria, elaborando y controlando la realizacion de prototipos y muestrarios, a fin
de contribuir a la viabilidad de su fabricacion, en las condiciones de coste, calidad,
seqguridad v plazos establecidos.

Unidades de competencia: Formacion asociada: (360horas)

Modulos Formativos

- Analizar materias primas, productos y procesos - Materias, productos y procesos en confeccion,
de confeccidn, calzado y marroquineria. calzado y marroquineria. (150 horas)

A 4

- Definir y desarrollar productos de confeccidn, - Definir y desarrollar productos de confeccion,
calzado y marroquineria calzado y marroquineria.

A 4

- Elaborar y controlar prototipos de confeccion, - Prototipos de confeccion, calzado y
calzado y marroquineria marroquineria. (210 horas)

A 4

- Definir la documentacién técnica de productos - Documentacién técnica para confeccion,
de confeccidn, calzado y marroquineria. calzado y marroquineria. (90 horas)

A 4
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Car

Patronaje de calzado y marroquineria Nivel 3 (RD1199/2007)

Competencia general

Organizar y elaborar patrones ajustados al diseno, y escalados de articulos de
calzado, marroquineria y guarnicioneria, colaborando en el diseno de los mismos, a
fin de facilitar la produccidn en serie 0 a medida, con autonomia y responsabilidad,
aplicando las técnicas y procedimientos necesarios, en los plazos previstos.

Unidades de competencia: Formacidén asociada: (660horas)
Modulos Formativos
procesos de confeccion, calzadoy "| confeccién, calzado y marroquineria,
marroquineria. (150 horas)
- Analizar e interpretar el diseno, colaborando en »| - Creacion de productos en textil y piel. (60

la definicidon del producto en textil y piel. horas)

- Efectuar el gjuste y despiece para modelos de - Proceso de qgjuste y desarrollo de patrones
calzado y auxiliares. para calzado. (240 horas)

\ 4

- Efectuar el despiece de patrones para artficulos - Técnicas de patronagje de articulos de
de marroquineria y guarnicioneria. nmarroquineria y guarnicioneria. (90 horas)

A 4

- Efectuar la industrializacion de patrones de - Industrializaciéon de patrones de calzado y
calzado y marroquineria. articulos de marroquineria. (120 horas)

\ 4
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Eﬁggm s CNCP: CUALIFICACIONES DE CALZADO INCLAL

Nivel 2:

e Fabricacion de calzado a medida y ortopédico

49
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Eﬁggm s CNCP: CUALIFICACIONES DE CALZADO m NCUAL

Nivel 3:
e Gestion de la calidad de productos textiles y de piel

e Logistica y externalizaciéon de la produccion textil, piel
y su confeccion
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RENOVACION DE LAS OFERTAS FORMATIVAS

\ 4

Programas de
cualificacion
profesional inicial

Instituto Naciongl

Cudlificaciones
Carseo General de ‘2 Famacion Prfestonal

A\ 4

Formacion Profesional
Sistema Educativo

Formacion para el

R empleo

(formacioén continua y
ocupacional)

A 4

CERTIFICADOS
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PROGRAMAS DE CUALIFICACION PROFESIONAL | NCSIN@yZB
INICIAL (Orden ECI/27755/2007) sl Nocr

Unidades de
Competencia

del CNCP

Cudlificaciones
Carseo General de ‘2 Famacion Prfestonal

obligatorio

Modulos de cardcter Modulos de

cardcter voluntario

A 4

A 4

A 4

Modulos Especificos
asociados a U.C.

Modulos formativos
de cardcter general

Evaluacion positiva Evaluacion positiva
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ﬁ FORMACION PROFESIONAL DEL INCLUAL
% e Eéfl?l%iﬁiﬁl'rmmms SISTEMA EDUCATIVO (RD1538/06) ettt Nactod

Cudlificaciones
Carseo General de ‘2 Famacion Prfestonal

Modulos Profesionales Modulos Profesionales
asociados a U.C. no asociados a U.C.

)

Evaluacion positiva

‘ TITULO DE TECNICO |
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POLITICASOCIALY CEPORTE Instituto Naciongl

Cudlificaciones
Carseo General de ‘2 Famacion Prfestonal

Superacion moédulos Evaluacion
formativos del Certificado positiva

- Unidades formativas (form.continua) (FCT)

- Formacioén en alternancia con empleo

EL EMPLEO

- Acumulacién de acreditaciones parciales (UC’s)

ACCIONES DE FP PARA

- Formacién a grupos con especiales dificultades
de integracion laboral

Evaluacién y Acreditacién Reconocimiento de
competencia profesional la competencia

-

EVALUACION DE LA
COMPETENCIA PROF.

- Experiencia laboral

- Vias no formales de formacion

- Acumulacién de acreditaciones parciales (UC’s)
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Arficulo 8. Reconocimiento, evaluacion, acreditacion y

registro de las cualificaciones

2. La evaluacion y la acreditacion de las competencias profesionales adquiridas

a través de la experiencia laboral o de vias no formales de formacion, tendra
como referente el Catdlogo Nacional de Cudlificaciones Profesionales y se
desarrollarad siguiendo en todo caso criterios que garanticen la fiabilidad,
objetividad y rigor técnico de la evaluacion

3. El reconocimiento de las competencias profesionales asi evaluadas, cuando
no completen las cudlificaciones recogidas en algun ftitulo de formacion
profesional o certificado de profesionalidad, se realizard a través de una
acreditacion parcial acumulable con la finalidad, en su caso, de completar la
formacion conducente a la obtenciéon del correspondiente tfitulo o certificado.

4. EI Gobierno fijard los requisitos y procedimientos para la evaluacién y
acreditacion de las competencias.
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REFERENTE DE RECONOCIMIENTO DE LA
COMPETENCIA

CUALIFICACIONES

PROFESIONALES
(GNCP)

g
Definen los estandares de

competencia profesional

Esta organizada en Unidades de
Competencia

¢

Clasificacion:
+ Unidades de Competencia 1
+ Unidades de Competencia 2
+ Unidades de Competencia 3

UNIDAD DE
COMPETENCIA

REALIZACIONES
CRITERIOS DE
REALIZACION

CONTEXTO
PROFESIONAL

Ejercicio de
autoevaluacioén

Asesoramiento

Guia de Evidencia

Pruebas de
Competencia
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