INFORMAC/ION LEGISLATIVA

ESPANA
MINISTERIO DE TRABAJO

RESOLUCION de 27 de mayo de 1980, de la Subse-
cretaria, por la que se regula la inscripcién en el
Registro de Centros y Expertos Docentes, programa-
cién y organizacion de cursos, ayudas, acciones de
promocién, difusién y formacion cooperativa y em-
presarial comunitaria, de la Direccion General de
Cooperativas financiadas por el Fondo Nacional de
Proteccion al Trabajo.

De conformidad con lo dispuesto en la Orden de 25 de enero
de 1980 por la que se dispone la ejecucion del XIX Plan de In-
versiones y normas generales para su aplicacién del Fondo Nacio-
nal de Proteccién al Trabajo, se hace necesario adaptar los cur-
sos, ayudas, acciones de promocidn, difusién, formacién cooperati-
va y empresarial comunitaria, asi como del Registro de Centros y
Expertos Docentes de la Direccién General de Cooperativas.

De acuerdo con lo expuesto, esta Subsecretaria, en su funcion de-
legada de Presidencia del Fondo Nacional de Proteccion al Trabajo,
a propuesta de la Direccién General de Cooperativas, ha tenido a bien
disponer lo siguiente:

I. CURSOS

1. Objetivo, clases de cursos, Centros y Expertos colaboradores.

Los cursos programados y organizados por la Direccion General
de Cooperativas, financiados por el Fondo Nacional de Proteccion al
Trabajo, para atender a la formacién cooperativa y empresarial-comu-
nitaria, se definen por los siguientes criterios:

1.1. Objetivos:

Las citadas ayudas tienen por objelo hacer posible la asistencia
a los cursos incluidos en este Plan, previas las programaciones opor-
tunas, a los socios de las Sociedades cooperativas y Empresas comu-
nitarias, asi como a los trabajadores interesados en su constitucion.

1.2. Clases de cursos:

Los mencionados cursos podrdn ser:
a) De formacién cooperativa.
b) De formacior empresarial-comunitaria.
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En ambas clases se podrdan establecer los niveles, bdsico y de per-
feccionamiento, adaptables a las necesidades y conocimientos del co-
lectivo a que vayan dirigidos.

1.3. Centros colaboradores y Expertos Docentes.

El Instituto Nacional de Formacion Cooperativa, las Instituciones
docentes, Centros de formacion cooperativa y empresarial-comunitaria,
las personas que figuran como Expertos docentes, podrin colaborar,
a través de la Direccién General de Cooperativas, en estas actividades,
organizando los cursos y obteniendo para ello las ayudas que con-
ceda a tal fin el Fondo Nacional de Proteccién al Trabajo, ateniéndo
se a las condiciones y procedimientos que se establecen en esta Re
solucion.

2. Inscripcion de Centros y Expertos Docentes: Reconocimiento de
especialidades.

2.1. Inscripcion en el Registro de Centros y Expertos Docentes:

2.1.1. Para acceder a las ayudas, que el Fondo Nacional de Pro-
teccion al Trabajo concede para los cursos de formacién cooperativa
y empresarial-comunitaria, es condicién previa y necesaria que las En-
tidades y Expertos que los organicen figuren inscritos en el Registro
de Centros y Expertos Docentes en Formacién cooperativa y empre-
sarial-comunitaria de la Direccién General de Cooperativas y tengan
reconocidas las especialidades correspondientes a los cursos que se
trate de impartir en cada caso.

2.12. La inscripcién en el Registro se realizard por Centros indi-
vidualizados, de modo que los que dependan de una mismsa Entidad
tendrdn un mimero independiente para cada uno de ellos. No obstan-
te, las Entidades que presten sus servicios mediante sistema con mo-
vilidad provincial o interprovincial, podrin considerarse, a estos efec-
tos de inscripcién, como Centros individuales de cardcter provincial
o nacional, respectivamente, asignandosele un solo ntmero en el Re-
gistro. El mismo sistema se seguird con los Expertos.

2.2. Periodo de vigencia de la inscripcion:

La inscripcién tendrd una vigencia de dos afios, contados a partir
de la fecha de notificacién de la resolucién aprobatoria de la misma,
sin perjuicio de las prorrogas transitorias que se prevén en los apar-
tados 2.5 y 2.6.2.

2.3. Trdmite de solicitud.

La tramitacién de las inscripciones en el Registro se realizard de
la siguiente forma:

23.1. Las Entidades interesadas en constituirse en Centros colabo-
radores presentarin en las Delegaciones Provinciales de Trabajo ins-
tancia solicitando la inscripcion a la Direccion General de Cooperati-
vas, a la que se acompafiard, por triplicado, Memoria sobre la activi-
dad que desarrolla la Institucién solicitante, en la que se especifica-
rdn los siguientes extremos:

— 106 —



a) Identificacién del Centro (naturaleza, denominacién, Entidad
o Institucién de la que en su caso dependa).

b) Actividades y fines del mismo.

¢) Especialidades docentes cuyo reconocimiento solicita.

d) Medios materiales de que dispone.

e) Cuadros de Profesores, acreditando su titulacién y experiencia.

f) Sistemas de seleccién de alumnos.

g) Experiencia en esta clase de formacion.

h) Otros datos de interés.

Si se trata de Expertos docentes, se acreditara:

a) Titulacion y experiencia.

b) Especialidades que imparte.

¢) Medios materiales de que dispone.

d) Otros datos de interés.

Cuando el Organismo o la Institucién que trate de colaborar en la
difusién de estas ensefianzas dependa oficialmente del Ministerio de
Trabajo, solicitard su inscripcion —no siendo necesario adjuntar la
documentacién que se sefiala en este apartado— a la Direccion Ge-
neral de Cooperativas, que adoptard la resolucion procedente.

2.39. La Delegacion Provincial de Trabajo comprobard los extre-
mos sefialados en el punto anterior y valorard la idoneidad de los
medios previstos y la adecuacién de las especialidades, cuyo recono-
cimiento se solicita y 1a demanda de formacion existente y previsible
en el ambito, incidencia del Centro o Experto de que se trate, asi-
mismo estudiard la homologacién o tpificacion de las especialidades
propuestas y sobre todo ello emitira informe.

233. La Delegacién Provincial de Trabajo elevard la documenta-
cién con su informe a la Direccién General de Cooperativas por du-
plicado ejemplar.

9234. La Direccién General de Cooperativas, a la vista de la do-
cumentacién presentada, resolverd, en el plazo de treinta dias como
mgximo, sobre la inscripcién en el Registro de Centros y Expertos
Docentes, asi como la serie de especialidades para los que se le re-
conoce aptitud para impartir cursos o indicando, en su caso, los de-
fectos o lagunas a subsanar.

935 Ta Direccion General de Cooperativas remitird una copia
de la Resolucién adaplada a la Entidad o Experto solicitante, a la
Secretaria General del Patronato de Fondo Nacional de Proteccion
al Trabajo, al Instituto Nacional de Formacién Cooperativa y a las
Delegaciones Provinciales de Trabajo.

236. Las Entidades que soliciten ser inscritas en el Registro como
Centros de cardcter nacional, presentardn la documentacién a que se
refiere el punto 2.3.1, directamente en 1a Direccién General de Coope-
rativas, que, para resolver, recabara los informes que estime conve-
nientes.
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24. Ampliacién de especialidades reconocidas:

En el curso del periodo de vigencia de la inscripcion, los Centros
podran solicitar la ampliacién de las especialidades reconocidas, si-
guiéndose idéntica tramitacion a la establecida en el apartado 2.3.

Para cada Centro o Experto, el reconocimiento de las ampliaciones
de especialistas tendra efectos desde las fechas que fijen las resolu-
ciones de aprobacién correspondientes, hasta la del vencimiento del
periodo de vigencia de Ia inscripcidon del Centro o Experto en el Re-
gistro.

2.5. Prorroga de la inscripcidn:

Los Centros y Experfos docentes que deseen prorrogar su inscrip-
cion en el Registro, a la terminacién del periodo de vigencia de 1a
misma, deberdan solicitarlo, a través de la Delegacién Provincial de
Trabajo, a la Direccién General de Cooperativas, con tres meses de
antelacion a la fecha indicada, mediante instancia que informard la
citada Delegaciéon Provincial de Trabajo, en la que se hard constar
las posibles variaciones, si las hubiera, con relacién al momento en
que se solicité su inscripcion.

2.5.1. Durante el tiempo que se invierta en la tramitacién y re-
solucién de la solicitud de prérroga, los Centros y Expertos perma-
neceran en situacién de inscritos a todos los efectos. En aquellos
supuestos en que la resolucién fuera denegatoria, la Direccién Ge-
neral de Cooperativas podrd conceder prorrogas transitorias, cuando
asi lo estime conveniente, con objeto de permitir la terminacion
de cursos de formacién iniciados, o los de reestructuracion del Cen-
tro, en orden a hacer posible su permanencia en el Registro o por
otras razones semejantes.

2.6. Baja en el Registro y anulacion de reconocimiento de espe-
cialidades:

2.6.1. Los Centros y Expertos Docentes que no soliciten prérroga
de inscripcion en el tiempo y forma establecidos en el apartado 2.5,
causaran baja en el Registro a partir del dia siguiente a la fecha de
expiracién del plazo de inscripcion. No obstante, la Direccion Ge-
neral de Cooperativas podrd prorrogar de oficio su inscripcién hasta
el término de los cursos de formacién en tramite de realizacion.

2.6.2. Los Centros o Expertos Docentes que deseen causar baja
en el Registro, o reducir la serie de especialidades reconocidas, lo
solicitardn siguiendo el cauce establecido en el apartado 2.3. La Di-
reccion General de Cooperativas podrd prorrogar de oficio la inscrip-
cién en el Registro hasta el término de las actividades en curso de
realizacion.

26.3. La Direcciébn General de Cooperativas acordari de oficio,
y antes de la fecha de expiracién del plazo de inscripcion, la baja
en el Registro o la reduccién de especialidades reconocidas para aque-
llos Centros o Expertos Docentes cuando concurren algunas de las
circunstancias siguientes:
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a) Utilicen su condicién de Centro o Experto Docente inscrito
para acciones o fines distintos a los previstos en esta norma.

b) Manifiesten falta de capacidad o insuficiencias observadas en
profesorado, métodos de enseilanzas, locales, material didactico u otras
deficiencias andlogas.

¢) Incumplimiento de las condiciones por las cuales fueron ins-
critos en el Registro o aprobados los cursos correspondientes.

2.64. El acuerdo de exclusién del Registro se adoptard mediante
resolucién motivada, a cuyos efectos la Direccién General de Coope-
rativas podré recabar cuantos informes estime pertinentes, déandose
audiencia previa a los posibles perjudicados, caso de que los hubiera,
antes de adoptar el acuerdo. Dicha resolucién deberd comprender los
efectos y fecha efectiva de la baja, que serd anotada en el Registro,
sin perjuicio de la exigencia de responsabilidad en que hubiera po-
dido incurrir el Centro o Experto Docente. El acuerdo de exclusion
se comunicard a los interesados, a la Delegacion Provincial de Tra-
bajo, a la Secretaria del Patronato y al Instituto Nacional de For-
macion Cooperativa.

2.7. Reinscripcion:

Los Centros o Expertos Docentes que por cualquier circunstancia
hubieran causado baja en el Registro, o que se les hubiera reducido
una serie de especialidades reconocidas, podran solicilar, respectiva-
mente, su nueva inscripeién o el nuevo reconocimiento de especiali-
dades. Para las solicitudes correspondientes se seguird la misma tra-
mitacidén referida en el apartado 23.1, indicando el numero de Regis-
tro que tuvieran anteriormente.

3. Planificaciéon de cursos.

3.1. Planificaciones generales:

Con objeto de adaptar las peticiones de los Centros y Expertos
Docentes a las necesidades reales, la Direccion General de Coopera-
tivas realizard planificaciones generales.

3.1.1. La planificacién, que podrd tener cardcter anual, compren-
ders los cursos que han de iniciarse en el momento que la Direccion
General de Cooperativas estime oportuno. Esta programacion abar-
card las siguientes actuaciones:

a) Cursos que desarrollan la planificacién general de promocién
v formacién cooperativas.

b) Cursos que contemplen las propuestas de los Centros y Ex-
pertos Docentes que, a juicio de la Direccion General de Cooperati-
vas, se consideren convenientes.

3.5, Condiciones generales de cursos:

Para optar a la inclusién de cursos en las planificaciones genera-
les se requieren estas dos condiciones:

a) Que el Centro o Experfo Docente que los propone esté ins-
crito en el Registro.
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b) Que los cursos propuestos correspondan a las especialidades
que el Centro o Experto tiene reconocidos.

4, Procedimiento.

4.1. En las planificaciones generales se seguird el procedimiento
que se indica a continuacitn:

41.1. Con una antelacién minima de tres meses respecto a la fecha
de comienzo de la ejecucién de cada planificacién general, la Direc-
cién General de Cooperativas expondra a los Centros y Expertos Do-
centes la planificacion general de promocién y formacion cooperati-
vas a fin de que programen y adapten sus actividades a las necesi-
dades del citado Plan.

4192. Los Centros y Expertos Docentes, con una antelacion de
al menos un mes respecto a la fecha de comienzo de la €jecucion
de cada planificacién concreta, presentardn en la Direccién General
de Cooperativas, o en las Delegaciones Provinciales, segiin el ambi-
to de actuacién, los expedientes correspondientes a cada uno de los
cursos que se propongan. Dichos expedientes se presentaran por quin-
tuplicado ejemplar, y adaptados al modelo oficial que facilitarédn las
Delegaciones Provinciales de Trabajo, en los que se harian constar
las siguientes circunstancias por cada curso propuesto:

a) Numero de alumnos, circunstancias y situacion de los mismos
para los que se proyecta el curso.

b) Tipo de curso y nivel.

¢) Fechas de convocatoria del curso.

d) TFechas de comienzo y terminacién previstos, especificindose
los horarios lectivos de clase.

e) Profesorado, con detalle del niumero de horas de clase que
impartira.

f) Metodologia didédctica a utilizar.

g) Circunstancias que aconsejan la organizacién de los cursos.

h) Estudio econdmico.

i) Otras circunstancias.

413. Las Delegaciones Provinciales de Trabajo no admitiran las
solicitudes que no rcumplan las condiciones establecidas en el pun-
to 3.2, lo que notificardn al Centro o Experto correspondiente. Res-
pecto a los restantes cursos, las Delegaciones Provinciales de Trabajo
realizardn una valoracién de la viabilidad docente, eficacia promo-
cional y utilidad, que remitiran con su informe a la Direccién Gene-
ral de Cooperativas.

42. Ayudas:

Con objeto de hacer posible 1a asistencia a los citados cursos, se
establecen ayudas destinadas a los socios de las Sociedades coopera-
tivas y Empresas comunitarias y trabajadores interesados en su cons-
titucién. 1a cuantfa de las mismas se destinard a financiar los costes
totales o parciales de organizacién de los cursos.
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a) Direccién y Administracion.

b) Profesorado.

¢) Material diddctico y documentacion.
d) Desplazamiento de los alumnos.

e) Viajes de estudios.

f) Practicas.

g) Publicidad de los cursos.

h) Gastos generales,

4.3. Resolucién de los expedientes:

La Direccion General de Cooperativas adoptard, en la correspon-
diente resolucién, la aprobacién o denegacion de los diferentes cur-
sos. Para los que sean aprobados se fijard la cuantia concedida para
cada curso.

44. Comunicacién de la resolucion:

La Direccién General de Cooperativas comunicard las resoluciones
que adopte a la Presidencia del Patronato del Fondo Nacional de Pro-
teccién al Trabajo; asimismo dard traslado a la Direccién de los
Centros y Expertos Docentes interesados, Delegaciones Provinciales
de Trabajo correspondientes y al Instituto Nacional de Formacion
Cooperativa.

5. Organizacion y desarrollo de los cursos.

5.1. Aceptacién o renuncia:

Recibida por los Centros y Expertos Docentes la comunicacion de
aprobacién de los cursos, deben comunicar a la Direccién General de
Cooperativas, por escrito y en el plazo de quince dias, su conformidad
o renuncia.

Comunicada la conformidad a la que se refiere el apartado anterior,
los Centros o Expertos Docentes podran iniciar las gestiones relativas
a la organizacién de los mismos, de acuerdo con los criterios que a
continuacién se establecen:

52.1. Para conocimiento de los posibles alumnos se dard amplia
publicidad a las convocatorias de los cursos entre los medios intere-
sados de acuerdo con las indicaciones de las Delegaciones Provinciales
de Trabajo; las convocatorias se publicardn en nombre del Patronato
del Fondo Nacional de Proteccién al Trabajo.

522. Para solicitar la asistencia a los cursos, los interesados de-
berdn presentar en los Centros o a los Expertos, y dentro del plazo
que se fije en cada convocatoria de curso, una ficha solicitud segtlin el
modelo que se facilitard en las Delegaciones Provinciales y en las que
se hardn constar los siguientes datos:

a) Nombre y apellidos.

b) Sexo, edad, domicilio, estado civil y familiares a su cargo.

¢) Estudios, conocimientos profesionales y cooperativos.

d) Categoria y situacién laboral.

Los Centros y Expertos conservarian archivado en el expediente de
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cada curso y a disposicién del Ministro de Trabajo todas las fichas-
solicitud recibidas, es decir, tanto las de los alumnos admitidos al
curso como las de los no admitidos.

5.2.3. Con una antelacion minima de tres dias respecto a la fe-
cha de iniciacién de cada curso, la Direcciéon del Centro o Experto
correspondiente deberd confirmar a la Delegacion Provincial de Tra-
bajo la fecha, hora y local en que se impartird el mismo, asi como
las variaciones sobre el curso previsto, si las hubiere. Estos docu-
mentos deberdn ser sellados por la Delegacion Provincial de Traba-
jo, donde quedard una copia de los mismos, y el Ceniro o Experto
Docente los expondrd para general conocimiento de los alumnos.

5.3. Iniciacion de los cursos:

Deberan iniciarse en las fechas previstas en la planificacion. En
el supuesto de que la iniciacion hubiera de demorarse respecto a la
fecha prevista y siempre que dicha demora no rebase el periodo de
ejecucion de la planificacién en que el curso estuviera incluido, el
Centro o Experfo interesado lo comunicard a la Delegacion Provin-
cial de Trabajo y a la Direccidn General de Cooperativas.

54. Desarrollo de los cursos:

Los Centros o Expertos Docentes estdn obligados a desarrollar lcs
cursos ateniéndose a las condiciones relativas a alumnos, medios per-
sonales y materiales, programas técnico-docentes y material didictico,
en la forma, lugar y tiempo previsto y autorizados en las resolucio-
nes aprobatorias correspondientes. Cualquier modificacién de dichas
condiciones y circunstancias precisard autorizacién expresa, sin per-
juicio de lo previsto en el apartado 5.3, teniendo en cuenta lo que a
continuacién se establece.

5.4.1. La duracion de cada curso en horas lectivas serd como mi-
nimo la que se haya determinado en la resolucién aprobatoria del
curso y escritos que se acompafien.

542. El lugar de realizacién de cada curso serd el autorizado en
1a Resolucion aprobatoria correspondiente. Los Centros de cardcter
nacional y provincial que operen con equipos moéviles y los Expertos
Docentes, en los supuestos en que proceda, podran modificar el lugar
previsto para la celebracién del curso. A tal efecto deberan comuni-
car la citada meodificacién a la Delegacién Provincial de Trabajo, que
a su vez la notificara a la Direccién General de Cooperativas.

5.5. Terminacién del curso:

Los Centros y Expertos con una anfelacion minima de siete dias
y para cada curso, deberan comunicar a las Delegaciones Provincia-
les de Trabajo las fechas y horas de terminacién y clausura. En re-
lacién con los mismos son de aplicacién las siguientes normas:

55.1. A la terminacién de cada curso, la Delegacién Provincial
de Trabajo podrd exigir la realizacion y supervision de las pruebas
que 6sta determine, con objeto de comprobar la preparacion de los
alumnos.
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55.2. Los Directores de los Centros y Expertos Docentes podran
extender, para los alumnos acreedores de ello, certificado visado por
las Delegaciones, en los que unicamente podrid hacerse constar la
asistencia, con aprovechamiento, en su caso, al curso de la especia-
lidad especificada en la resolucion aprobatoria del mismo, asi como
su duracién y materias que comprenda.

6. Justificacion.
Se realizard de conformidad con lo dispuesto en la normativa vi-

gente sobre la materia, por el Ministerio de Hacienda y el Fondo
Nacional de Proteccién al Trabajo.

7. Asistencia y control.

Oon objeto de garantizar que el desarrollo de los cursos se ajuste
a las previsiones y autorizaciones correspondientes y que su eficacia
justifique la subvencion de la misma, los Centros y Expertos Docen-
tes serdn objeto de asistencia y control, segin lo que a continuacién
se dispone:

7.1. Las Delegaciones Provinciales de Trabajo prestardan a los Cen-
tros y Expertos, a peticion de los mismos y de oficio, el asesora-
miento preciso para la correcta aplicacion de esta Resolucién y, en
general, para promover el progresivo desarrollo de los mismos y con-
secucion de sus objetivos.

7.2. El conirol e inspeccién de los Centros y Expertos y de sus
cursos se llevardn a cabo de acuerdo con las normas aplicables. Las
Delegaciones Provinciales deberin dar cuenta de cuantas irregulari-
dades aprecien en el funcionamiento de los Centros y Expertos y en
el desarrollo de los cursos & la Direccién /General de Cooperativas,
quien actuard en consecuencia.

7.3. Los Centros y Expertos quedan obligados a proporcionar a los
Organismos competentes del Ministerio de Trabajo y Servicios de-
pendientes del mismo los datos e informacion que prevé esta Resolucion
y los que le sean solicitados por dichos Organismos y Servicios en
el ejercicio de su competencia.

74. A estos efectos, los Centros y Expertos conservaran copia
de toda la documentacion a que se hace referencia en esta Resolu-
cién y la mantendrin archivada al menos por cuatro afios, en expe-
diente para cada curso, norma que se aplicard en las Delegaciones
Provinciales de Trabajo y demds Centros dependientes del Ministerio
de Trabajo para todos sus cursos.

75. En todo documento escrito o consulta relacionados con los
expedientes, los Centros harin constar el nimero de inscripcién en
el Registro, de expediente y de curso que figure en la Resolucién apro-
batoria, y cuando se dirijan a la Secretaria General del Patronato del
Fondo Nacional de Proteccion al Trabajo, la referencia asignada por
este Organismo al expediente de que se trate.
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II. ACCIONES DE PROMOCION, DIFUSION Y FORMACION
COOPERATIVA

1a Direccién General de Cooperativas podrd realizar cuantas ac-
ciones estime oportunas en materia de promocion, difusién y forma-
cion cooperativa, tales como: campafas publicitarias y divulgativas,
edicién de folletos y publicaciones, celebracién de seminarios, mesas
redondas, sesiones informativas, concursos de Prensa, realizaciéon de
estudios y otras andlogas, a cuyos efectos formulard las correspon-
dientes propuestas al Fondo Nacional de Proteccion al Trabajo para
su aprobacion.

DISPOSICION TRANSITORIA

Los Centros y Expertos Docentes que a la fecha de enfrada en
vigor de esta Resolucion estén inscritos en el Registro, dispondran
de un periodo de seis meses para acogerse a esta normativa. Duran-
te esta tramitacién los citados Centros y Expertos se considerarin
inscritos a todos los efectos. Transcurrido el citado plazo sin adap-
tarse a esta Resolucién, se entenderd que causan baja en el Registro.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogada la Resolucion de la Subsecretaria de este Depar-
tamento de 17 de abril de 1978, por la que se regula la inscripcion
en el Registro de Centros y Expertos Docentes en Formacion Em-
presarial Cooperativa.

Quedan derogadas asimismo cuantas normas de igual o inferior
rango se opongan a lo establecido en la presente norma.

Lo que digo a VV. II. para su conocimiento y efectos.

Madrid, 27 de mayo de 1980.—Ei Subsecretario, Gerardo Harguin-

dey Banet. - :

Tlmos. Sres. Director general de Cooperativas, Secretario del Patro-
nato del Fondo Nacional de Proteccion al Trabajo y Delegados
provinciales de Trabajo.

MINISTERIO DE ECONOMIA

ORDEN de 2 de julio de 1980 por la que se regula
la expansién de las Cooperativas de Crédito.

El Real Decreto 2860/1978, de 3 de noviembre, establece que la
facultad de expansion de las Cooperativas de Crédito, mediante la
apertura de oficinas y la cesion o traspaso de las mismas, se regula-
14 por el Ministerio de Economia.

La presente Orden se dicta en cumplimiento de tal mandato, ins-
pirada fundamentalmente en el principio de homogeneizacion del ré-
gimen de expansion de las Cooperativas de Crédito con el de las res-
tantes Instituciones financieras, sin perjuicio del respeto a sus pro-
pias peculiaridades.

En su virtud, este Ministerio, a propuesta del Banco de Espaiia, ha
tenido a bien disponer:
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1° La apertura de oficinas por las Cooperativas de Crédito ins-
critas en el Registro Especial, regulado por el Real Decreto 2860/
1978, de 3 de noviembre, se efectuard de conformidad con las nor-
mas contenidas en la presente Orden.

2.0 Las Cooperativas de Crédito que, en cualquier momento, de-
seen abrir nuevas oficinas lo comunicardn al Banco de Espafia, el
cual comprobard si tienen para ello suficiente capacidad de expan-
sién disponible y si la apertura de dichas oficinas se ajusta, ademds,
a lo establecido en la presente Orden.

Comprobadas estas circunstancias por el Banco de Espafia, las
Cooperativas de Crédito interesadas podrian abrir tales oficinas.

3.0 A efeclos de expansién y de los capitales  socigles a que se
refiere el articulo segundo, dos, primero, del Real Decreto 2880/1978,
se definen a continuacién los dambitos de actuacién de las Cajas
Rurales:

— Locales, cuando tengan oficinas abiertas en un solo municipio.

— Comarcales, las que tengan oficinas abiertas en dos o mds mu-
nicipios de una provincia.

— Comarcales interprovinciales, las que tengan oficinas abiertas
en municipios de una o varias provincias limitrofes con la pro-
vincia donde radique su sede social.

— Provinciales, cuando su actuacién se extienda a una provincia
o tengan su sede social en la capital de la provincia. Tendrdn,
asimismo, la consideracion de provinciales, a los efectos de
este articulo, las comarcales que tengan oficinas en mds de
la mitad de los municipios de una provincia o cuando los mu-
nicipios en los que operen tengan més del 50 por 100 de la po-
blacion de dicha provincia.

40 Al autorizarse la creacién de nuevas Cajas Rurales, el cambio
de denominacién de las ya existentes, o su expansién geogrdfica, el
Fanco de Espafia cuidarda de que no pueda producirse confusidn por
similitud de nombres de las que acttien en el mismo ambito geogra-
fico.

5.2 A efectos de lo establecido en el nimero 2 de la presente Or-
den, se entendera:

a) Capacidad total de expansion de cada Cooperativa de Crédito:
la suma de sus recursos propios, segin el Gltimo balance publicado.
A estos efectos, se entenderdn como recursos propios el capital so-
cial desembolsado, las aportaciones voluntarias incorporadas al ca-
pital social y las reservas efectivas y expresas que luzcan el balance,
deducidas las pérdidas acumuladas.

b) Capacidad de expansién consumida: la resultante de aplicar
a sus oficinas abiertas las cifras que se establecen en el mimero 2
siguiente de esta Orden, con las modificaciones a que se refiere el
nimero 12 de la misma y su disposicién transitoria.
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¢) Capacidad de expansion disponible: la diferencia existente en
cada momento enire las dos anteriores.

60 La capacidad de expansion consumida por las oficinas que
se abran a partir de la publicacién de la presente Orden se determi-
nard aplicando a cada una de ellas el importe de recursos precisos
para la misma, con arreglo a la siguiente escala.

Hasta 2.500 habitantes ... ... ... .o oo v e e e e e 4.000.000
De 2501 a BOOG «.o vi cor eee eee eee e e e e e e 6.000.000
De 5001 a 10000 ... ... ... oo cin e i e e e e e 10.000.000
De 10001 2 25000 ... ... oo cin cee e s ses e ean e e 18.000.000
De 25.001 a 50000 ... ... oo cor it nnn e e s e nen e 24.000.000
De 50.001 a 100000 ... .. oo cov cee cen ven e nee e e e 30.000.000
De 100001 a 250000 ... ... oo vve cor ben e eee aen een e e 36.000.000
De 250.001 @ 500000 ... ... coo con v cenwen nen nee e ee e 40.000.000
De 500.001 a 1.000.000 ... ... oo tin ovv on ien cen ees e eee e 80.000.000
De mas de 1.000.000 ... ... ... cov ee cer ere e wee e e 120.000.000

El consumo de las oficinas de las Cajas Rurales se computard por
el 50 por 100 de las expresadas en la escala.

70 La determinacién del mimero de habitantes de cads plaza se
hard conforme a las Ultimas cifras aprobadas oficialmente de po-
blacién de derecho de los municipios de Espaiia.

8» Como excepcién a lo dispuesto en los numeros anteriores, se
reducira la capacidad de expansién disponible de las Cooperativas de
crédito cuando la suma de su inmovilizado —inmuebles, mobiliario,
instalaciones y valores de renta variable— exceda de sus recursos
propios.

El exceso, de existir, se expresard en tanto por ciento y produci-
rd en la capacidad de expansion disponible los porcentajes de reduc-
cién que a continuacion se indican:

Tanto por ciento de exceso Porcentaje

de inmovilizaciones de reduccion

Hasta el 25 por 100 ... ... oo ver cre er e ivr mie e 5 por 100
Del 25 al 50 Por 100 ... .o cor cov ven ven wen v e one 10 por 100
Del 50 al 75 Por 100 ... .o oo ven e s wen een wee e 15 por 100
Del 75 al 100 por 100 ... .o cov vn con vee e ane ee e 25 por 100
Del 100 al 150 por 100 ... oo cov con v aie e see e eee 50 por 100
Del 150 al 200 por 100 ... oo v o cen e vin e e oo 75 por 100
De mads del 200 por 100 ... ... oo i cee ven e eee e 100 por 100

Se considerard negativa en todo caso 1a capacidad de expansion
de las Cooperativas de Crédito cuyas inversiones en inmuebles, mobi-
liario e instalaciones exceda del montante de sus recursos propios.
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Cuando se dé el supuesto contemplado en.el numero 19, apartado
d) de la Orden de este Ministerio de 26 de febrero de 1979, el Banco
de Espaiia, previa solicitud de l1a Entidad afectada, podrd aminorar los
coeficientes de reduccidén a que se refiere la escala anterior, habida
cuenta la importancia del exceso sobre los recursos propios y del
programa de reduccién del mismo que presente la Cooperativa de
Crédito interesada.

No se reducird la capacidad de expansién cuando los referidos ex-
cesos sobre los recursos propios se deriven exclusivamente de la ad-
judicacion, a la Cooperativa de Crédito afectada, de inmuebles y/o0
valores de renta variable, en pago de deudas, siempre que se acredite
la legitimidad de los hechos y la conveniencia de dicha adjudicacién
para evitar un indudable perjuicio econémico. En todo caso, la Coo-
perativa de Crédito afectada deberd comprometerse a restablecer la
situacién de equilibrio mediante la enajenacién de los inmuebles y/o
valores industriales de renta variable sobrantes, el incremento de los
recursos propios, o ambas cosas a la vez, dentro de un plazo pru-
dencial que no podrd rebasar los cinco afios. La aplicacién de esta
norma, por su naturaleza especial, habrd de solicitarse del Banco de
Espafia, que resolverd, habida cuenta de las pruebas aportadas y de
la informacion que obre en su poder, fijando concretamente el plazo
a que se alude en el pdrrafo anterior para eliminar el exceso de in-
versién respecto a los recursos propios.

90 Con independencia de las demds sanciones que puedan corres-
ponder, la capacidad de expansién disponible de las Cooperativas de
Crédito que incumplan cualquiera de los coeficientes legales estable-
cidos, o que en lo sucesivo se establezcan, podri reducirse por el
Banco de Espafia en el porcentaje y durante el tiempo que, atendi-
das las circunstancias concurrentes, se consideren procedentes, con
un minimo del 5 por 100 durante el periodo de un afio.

Por el Banco de Espafia se notificard a las Cooperativas de Cré-
dito los incumplimientos que se produzcan, las reducciones que pro-
ceda aplicar y el tiempo de duracién de las mismas.

10. Toda aplicacién o propuesta de sanciones derivadas de expe-
dientes instruidos a una Cooperativa de Crédito, por causas distintas
de las seflaladas en el precedente numero 92, deberd incluir pronun-
ciamiento expreso sobre el porcentaje y tiempo de reduccién de la
capacidad de expansion disponible que, de acuerdo con la natura-
leza y gravedad de las infracciones cometidas, se estime pertinente.
Dicho porcentaje no serd inferior al 10 por 100 y el tiempo de du-
racién no serd inferior a un afio ni superior a cinco.

11. Los porcenajes de reduccién establecidos en los numeros an-
teriores de esta Orden seran independientes entre si y, por consiguien-
te, podrd simultdnearse su aplicacién a una misma Cooperativa de
Crédito. ) .

12. lLas Cooperativas de Crédito que operen en un mismo dmbito
de actuacion territorial podrd concertar entre si la cesién o traspaso
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de oficinas, siempre que, ante el Banco de Espafia, se acredite que
la Entidad adquirente tiene suficiente capacidad de expansién dispo-
nible.

La capacidad de expansién consumida por las oficinas que resul-
ten de fusiones o absorciones entre Cajas Rurales se computard por
el 25 por 100 de los consumos expresados en el nimero sexto de la
presente Orden.

Las Cooperativas de Crédito podran proceder libremente al cierre
de oficinas, dando cuenta al Banco de Espafia de tal circunstancia,
a fin de reducir la capacidad consumida correspondiente.

13. En el caso de anexién de municipios limitrofes por capitales
de provincia o poblaciones de gran importancia mercantil, las ofi-
cinas abiertas en aquéllas no podran trasladar sus locales a las capi-
tales o poblaciones mencionadas sin la previa comunicacion al Ban-
co de Espafia, a efectos del computo de la diferencia de consumos
respectivos, asi como, en su caso, la eventual ampliacidn, si procede,
de su capital social, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo se-
gundo, dos, primero del Real Decreto 2860/1978, de 3 de noviembre,
y numero 3 de esta Orden.

14. Cuando, por la configuracién del municipio, existan nucleos de
poblacién no agrupados, el Banco de Espafia, considerando las cir-
cunstancias que concurran, y previa solicitud de la Cooperativa de
Crédito interesado, podrd acordar que la capacidad de expansion con-
sumida sea la que corresponda al numero de habitantes de aquellos
nucleos en que las oficinas se instalen.

15. Las Cooperativas de Crédito comunicardn al Banco de Espa-
fia todas las modificaciones que se produzcan a consecuencia de la
apertura, traslado, cesiones, traspasos y cierres de oficinas.

16. En el supuesto de que la expansion de una Cooperativa de
Crédito pueda dafiar gravemente su cuenta de Resultados, con posi-
ble menoscabo de la efectividad de sus recursos propios, el Banco
de Espafia, en el ambito de su funcién de control de dichas Entidades,
queda facultado para:

1. Advertir a la Cooperativa de Crédito sobre las consecuencias
desfavorables de su régimen de expansion.

2. Imponer la previa autorizacién expresa del Banco de Espafia
para llevar a cabo la apertura de nuevas oficinas, a fin de atemperar
su expansién geografica a las posibilidades y perspectivas de su cuen-
ta de Explotacion.

La adopcidn de estas medidas serd puesta en conocimiento del Mi-
nisterio de Economia.

17. En los términos municipales en que se halle establecida al-
guna Entidad de crédito, las funciones de corresponsalia bancaria
s6lo podrin desempefiarse por Entidades de esta naturaleza —Ban-
cos, Cajas de Ahorros o Cooperativas de. Crédito— inscritas en el
Registro correspondiente.
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— En consecuencia, los corresponsales de Entidades de crédito po-
drdn actuar solamente en términos municipales totalmente carentes
de servicio bancario. Por excepcién podran actuar también en los
términos municipales en que se halle estaplecida alguna Entidad de
crédito aquellos corresponsales cuyos contratos de corresponsalia es-
tuvieran suscritos con anterioridad a 20 de diciembre de 1979.

18. Se autoriza al Banco de Espafia para dictar las aclaraciones
que considere precisas para la ejecucién de lo dispuesto en la pre-
sente Orden y para realizar en cualquier momento cuantas compro-
baciones e inspecciones estime convenientes para el cumplimiento de
las normas contenidas en la misma.

DISPOSICION TRANSITORIA

La capacidad consumida por todas las oficinas abiertas y autori-
zadas de Cooperativas de Crédito antes del 31 de diciembre de 1979
se computard por el 5 por 100 de los consumos establecidos en la es-
cala del niimero sexto.

La presente Orden entrard en vigor el mismo dia de su publica-
cion en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 2 de julio de 1980.

LEAL MALDONADO

MINISTERIO DE HACIENDA

ORDEN de 11 de noviembre de 1980 por la que
se modifica la composicién de la Junta Consultiva
del Régimen Fiscal de las Cooperativas.

Iimo. Sr.. A propuesta del ilustrisimo sefior Subsecretario del Mi-
nisterio de Agricultura y del ilustrisimo sefior Director general de lo
Contencioso del Estado, se solicita el cese y posterior sustitucién de
los Vocales representantes, respectivamente, de las Sociedades Agra:
rias de Transformacién y de la Direccién General de lo Contencioso
del Estado, en la Junta Consultiva del Régimen Fiscal de las Coo-
perativas.

En su virtud, en uso de las facultades conferidas por el articulo 5.0
del Decreto 888/1969, de 9 de mayo,

Este Ministerio ha tenido a bien disponer:

Primero—Cesan como Vocales de la Junts Consultiva del Régi-
men Fiscal de las Cooperativas, en representacion de las Sociedades
Agrarias de Transformacién, don Juan J osé Alvarez Sala Moris, don
Mariano Amo de la Linde y dofia Elena Larrainzdbal Zabala.

Segundo.—Se designa como Vocales de la referida Junta, en re-
presentacién de las dichas Sociedades Agrarias de Transformacion,
a don Luis Iglesias Aranda, don José Maria Gomez Calvo ¥y don En-
rique Reparaz Esnaola.
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Tercero.—Cesa como Vocal de la Junta Consultiva del Régimen
Fiscal de las Cooperativas, en rerresentacién de la Direccién Gene-
ral de lo Contencioso del Estado, por necesidades del servicio, don
Antonio Martinez Lafuente.

Cuarto.—Se designa Vocal de dicha Junta, también en represen-
tacién de la Direccién General de lo Contencioso del Estado, a don
Fernando Bertran Mendizdbal.

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento y efectos oportunos.

Dios guarde a V. I. muchos afios.

Madrid, 11 de noviembre de 1980.—P. D. el Subsecretario de Ha-
cienda, Carlos Garcia de Vinuess y Zabala.

Ilmo. Sr. Director general de Tributos.

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

REAL DECRETO 2774/1980, de 22 de diciembre, so-
bre transferencia de servicios del Estado a Ia Gene-
ralidad de Catalufia en materia de Formacion Coo-
perativa.

El Estatuto de Autonomia de Catalufia, aprobado por Ley Orga-
nica cuatro/mil novecientos setenta y nueve, de dieciocho de diciem-
bre, en su articulo once, apartado segundo, establece que corresponde
a la Generalidad la ejecucion de la legislacién del Estado en materia
laboral, asumiendo las facultades, competencias y servicios que en
este dmbito y a nivel de ejecucion ostenta actualmente el Estado res-
pecto a las relaciones laborales, sin perjuicio de la alta Inspeccion de
éste. Ademads, a tenor del articulo nueve-veintiuno del citado Estatuto
de Autonomia, es de la competencia exclusivag de la Generalidad de
Catalufia 1a materia relativa a cooperativas, positos y mutualismo no
integrado en el sistema de la Seguridad Social; y, asimismo, tiene com-
petencia plena en materia de ensefianza e investigacion, con arreglo
a los articulos quince y nueve, apartado siete, de la propia Ley Orgs-
nica.

Por Real Decreto cuatrocientos cuarenta/mil novecientos setenta
y nueve, de veinte de febrero, se cred el Instituto Nacional de Forma-
cidén Cooperativa, cuyas funciones vienen determinadas en el articulo
segundo del mismo.

De acuerdo con cuanto antecede, la Comisién Mixta, prevista en la
disposicién transitoria sexta del Estatuto de Autonomia, ha procedido
a inventariar los bienes y derechos y a concretar los servicios e ins-
tituciones que deben traspasarse a la Generalidad, adoptando el opor-
tuno Acuerdo en su sesién del Pleno celebrada el dia nueve de diciem-
bre de mil novecientos ochenta.

En su virtud, de conformidad con lo establecido en la disposicion
transitoria sexta del Estatuto de Autonomia de Catalufia y a propues-
ta de los Ministros de Trabajo y Administracién Territorial, previa
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deliberacién del Consejc de Ministros en su reunién del dia veintidés
de diciembre de mil novecientos ochenta,

DISPONGO:

Articulo primero—Se aprueba el Acuerdo de la Comisién Mixta,
prevista en la disposicién transitoria sexta del Estatuto de Autonomia
de Catalufia, por el que se concreta la institucién y los medios ma-
teriales, personal y servicios que han de ser objeto de transferencia
a la Generalidad en materia propia del Instituto Nacional de Forma-
cién Cooperativa, regulado en el Real Decreto cuatrocientos cuarenta/
mil novecientos setenta y nueve, de veinte de febrero, Acuerdo adop-
tado en el Pleno de la aludida Comisién en su sesién del dia nueve de
diciembre de mil novecientos ochenta que se transcribe como anexo
al presente Real Decreto.

Articulo segundo.—Quedan transferidas a la Generalidad de Ca-
talufia, dentro de su 4dmbito territorial, las funciones del Instituto
Nacional de Formacion Cooperativa, asi como de sus servicios y me-
dios que se especifican en el aludido Acuerdo de la Comisién Mixta,
en los términos y en las condiciones que alli se establecen, con los
bienes, personal y créditos presupuestarios que resultan del texto
del Acuerdo y de las relaciones anexas.

Articulo tercero—lLos traspasos objeto del presente Real Decre-
to serdn efectivos a partir de la fecha sefialada en el Acuerdo de la
Comisién Mixta.

Articulo cuarto.—El presente Real Decreto serd publicado simul-
taneamente en el «Boletin Oficial del Estado» y en el «Diario Oficial
de la Generalidad de Catalufian, y tendrd vigencia a partir de su
publicacion.

Dado en Madrid, a veintidés de diciembre de mil novecientos
ochenta.

JUAN CARLOS R.
El Ministro de la Presidencia,

RAFAEL ARIAS SALGADO Y MONTALVO

ANEXO

Don Luis Ortega Puente y don Jaime Vilalta Vilella, Secretarios de
la Comisién Mixta prevista en la disposicion transitoria sexta del
Estatuto de Autonomias de Cataluia.

CERTIFICAMOS:

Que en el Pleno de la Comisién, celebrado el dia 9 de diciembre
de 1980, se acordd transferir a la Generalidad de Catalufia las fun-
ciones, dentro de su dmbito territorial, del Instituto Nacional de For-
macién Cooperaiva en los términos que se reproducen a continuacién:
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A) Competencias que corresponden a la Generalidad.

De conformidad con el Estatuto de Autonomia de Catalufia, apro-
bado en la Ley Orgénica 4/1979, de 18 de diciembre, entre las compe-
tencias incluidas en el Titulo Primero, articulo 11, apartado 22 co-
rresponde a la Generalidad de Catalufia, la ejecucién de la legisla-
cién del Estado en materia laboral, asumiendo las facultades, compe-
tencias y servicios que en este dmbito y a nivel de ejecucion ostenta
actualmente el Estado respecto a las relaciones laborales. Ademads, con
arreglo al articulo 9-21 del propio Estatuto de Autonomia, la Genera-
lidad de Catalufia tiene competencia exclusiva en materia de coope-
rativas, positos y mutualismo no integrado en el Sistema de la Segu-
ridad Social; y, asimismo, tiene competencia plena en materia de
ensefianza e investigacién, con arreglo a los articulos 15 y 9, apar-
tado 17, de la propia Ley Orgénica.

Por Real Decreto 440/1979, de 20 de febrero, se cre6 el Instituto
Nacional de Formacién Cooperativa, como Organismo auténomo ads-
crito al Ministerio de Trabajo y con las funciones gque se establecen
en su articulo 2.°

En consonancia con lo establecido en el citado Real Decreto 440/
1979, de 20 de febrero, se traspasa la ejecucién de las funciones de
organizar y dirigir los Centros de Formacién Cooperativa, desarro-
llar programas de formacién cooperativa mediante cursos, conferen-
cias y seminarios, asi como prestar asistencia y asesoramiento a los
cooperativistas.

E) Designacion, con su denominacién, de la organizacién de las
Instituciones que se traspasan.

Se traspasan los servicios actualmente encomendados al Instituto
Nacional de Formacion Cooperativa en las provincias de Barcelona,
Gerona, Lérida y Tarragona.

C) Bienes, derechos y obligaciones del Estado que se transfieren
a la Generalidad.

En la relacion numero 1 se detallan los bienes, derechos y obliga-
ciones que se transfieren.

D) Relacion de personal adscrito a los Servicios e Instituciones
gue se traspasan.

No se acompaila, por no existir este personal en Catalufia, trans-
firiéndose a la Generalidad los oportunos créditos presupuestarios,
que se especifican en la relacién numero 2.

E) Créditos presupuestarios del ejercicio corriente que se trans-
fieren a la Generalidad.
~ Los créditos presupuestarios del ejercicio corrientes que se trans-
fieren, se recogen en la adjunta relacidon niimero 2.
F) Efectividad de las transferencias.
Sin perjuicio de la fecha de enirada en vigor del Real Decreto
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aprobatorio del presente Acuerdo, las transferencias efectuadas de
los servicios, bienes, personal y créditos serdn efectivos a partir del
dia 1 de enero de 1981.

Y para que conste, expedimos la presente certificacion en Madrid
a 9 de diciembre de 1980.—Luis Ortega Puente, Jaime Vilalta Vilella.

RELACION NUMERO 1

INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION COOPERATIVA

Relacion de bienes que se ponen a disposicion de la Generalidad de
Catalufia para la prestacion de servicios transferidos

Localidad: Barcelona. Calle: Via Layetana, planta 9. Titularidad:
AISS. Situacion juridica: Uso temporal, sin titulacidn.

RELACION NUMERO 2

TRANSFERENCIA DE CREDITOS DEI INSTITUTO NACIONAL DE
FORMACION COOPERATIVA A LA GENERALIDAD DE CATALUNA

Importe anual de la parte proporcional de los costos imputables a la
actividad central que se van a transferir a la Generalidad de Cata-
lula para atender al pago de las compeiencias traspasadas, asi como
su porcentaje respecto al total de los conceptos del Presupuesto

para 1981
Porcen
Concepto Pesetas taje
172. Personal contratado ... ... .. 7.386.400 —
181. Abuso cuota patronal de la Segurldad
Social ... ... . e 2.445.975 —
211. Dotacmn ordma].a gasto de of1c1m del
Instituto ... ... ... . 369.000 6
222. C‘onservacwn y reparacmnes ordlnarlas 596.000 14
223. Iimpieza, calefaccion, ventilacién, alum-
brado, agua, seguros y otros gastos de
inmuebles ... ... ... s e e e e 332.000 14
22+, Comunicaciones ... ... .. 397.440 6
241. Dietas, locomocion y traslados ......... 372.000 6
©51. Realizacion de encuestas, propaganda,
CONETESOS ev vre wre eoe en vee wer o oee ae 511.000 6
254. Asistencia tecmca 85.200 6
255. Publicaciones y ediciones ... ... ... ... ... 740.000 6
256. Biblioteca ... ... .. 142.000 6

271. Alquiler, conservamon y entretemmlen-

to, mdquinas de escribir, calcular, mul-

ticopista., fotocopiadora, archivadora, etc. 102.000 6
481. Concesién de becas y bolsas de viaje por
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Porcen-

Concepto Pesetas taje
asistencia a cursos y seminarios orga-
nizados por el Instituto ... ... ... ... ..o . 104 .400 6
482. Jornales alumnos distintas promociones,
incluidas pagas extras ... ... ... ... o oo 74400 6

TOEAL vov e cer eee ere aen e ene s 13.657.815

MINISTERIO DE TRABAJO, SANIDAD

Y SEGURIDAD SOCIAL

ORDEN de 8 de junio de 1981 por la que se desa-
rrolla el Real Decreto 440/1979, de 20 de febrero por
el que se crea el Instituto Nacional de Formacién

Cooperativa.

Excelentisimo e ilustrisimo sefiores:
En cumplimiento de lo establecido en la disposicién final tercera
del Real Decreto 440/1979, de 20 de febrero, por el que se crea el
Instituto Nacional de Formacién Cooperativa, procede desarrollar las
unidades administrativas que a nivel de Secciones y Negociados com-
pletan su estructura.
En su virtud y previa aprobacién de la Presidencia del Gobierno,
Este Ministerio ha dispuesto:
Primero—1. El Secretario Técnico tendrd las siguientes fun-
ciones:
— Ostentar la jefatura administrativa del personal del Instituto.
— Ostentar la jefatura de los servicios administrativos y finan-

cieros.

-— Coordinar la actuacién de los 6rganos del Instituto, asi como

las relaciones del mismo.

_ Sustituir al Director del Instituto en el caso de vacante, ausen-

cia, enfermedad u otras causas de imposibilidad.

— Todas aquellas gue no estén atribuidas a ningin otro érganc

del Instituto.

9. De este Gabinete dependeran las Secciones de:

— Administracién y Finanzas.

— Asuntos Generales y Personal,

3. De cada una de estas Secciones dependerin dos Negociados:

3.1. Seccién de Administracién y Finanzas: Negociado de Admi-
nistracién y Negociado de Finanzas.

39. Seccién de Asuntos Generales y Personal: Negociado de Asun-

tos

Generales y Negociado de Personal.
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Segundo.—1. El Gabinete de Estudios tendrda como funciones:

— Creacion y actualizacién de un fondo documental como banco
de datos.

.~ La realizacion de andlisis y estudios de cardcter general, sec
torial y monografico.

— La prospeccién e investigacion en orden a la promocion y de-
sarrollo cooperativo.

— La elaboracién de material diddetico.

—- La publicacién y divulgacion de estudios y trabajos que contri-
buyan a la difusién, formacion, promocién y gestién coopera-
tivas.

— Asistencia y asesoramiento.

9. De este Gabinete dependeran las Secciones de:

— Estudios, Andlisis y Documentacion.

-— Asistencia y Asesoramiento.

3. De cada una de estas Secciones dependerdn dos Negociados:

3.1. Seccién de Estudios, Anslisis y Documentfacién: Negociado
de Estudios y Andlisis y Negociado de Documentacién.

32 Seccién de Asistencia y Asesoramiento: Negociado de Asis-
tencia y Negociado de Asesoramiento.

Tercero—1. El Gabinete de Ordenacién y Centros de Formacion
Cooperativa tendrd las siguientes funciones:

— La orientacién y control pedagdgicos de las actividades docen-

tes en los Centros.

— La seleccién y perfeccionamiento del profesorado de los Centros.

— La planificacién de Centros y sus relaciones.

2. De este Gabinete dependerdn las Secciones de:

— Profesorado y Orientacion Pedagégica.

— Planificacién y Relaciones.

3. De cada una de estas Secciones dependeran dos Negociados:

31. Seccién de Profesorado y Orientacién Pedagégica: Negociado
de Profesorado y Negociado de Orientacion Pedagogica.

3.9. Seccién de Planificacion y Relaciones: Negociado de Planifica-
cién y Negociado de Relaciones.

Cuarto—1. El Gabinete de Formacién Cooperativa tendrd las si-
guientes funciones:
__ La realizacién de cursos, seminarios y jornadas.
— La organizacién de las actividades de extensién cooperativa, asi
como la seleccién y perfeccionamiento de los monitores de ex-
tensién cooperativa.
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— El estudio y preparacién de colaboraciones y conciertos con
otras Entidades dedicadas a la formacién cooperativa.

2. De este Gabinete dependerin las Secciones de:
— Extension Cooperativa y Colaboraciones.
— Actividades Formativas.

3. De cada una de estas Secciones dependeran dos Negociados:

3.1. Seccién de Extensién Cooperativa y Colaboraciones: Negocia-
do de Extension Cooperativa y Negociado de Colaboraciones.

3.2. Sececidén de Actividades Formativas: Negociado de Cursos y
Negociado de Seminarios y Jornadas.

Lo que comunico a V. E.ya V. L
Dios guarde a V. E. y a V. L.
Madrid, 8 de junioc de 198l1.
SANCHO ROF

Excmo. Sr. Secretario de Estado de Empleo y Relaciones Laborales e
Ilmo. Sr. Director general de Cooperativas.

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

REAL DECRETO 2009/1981, de 24 de julio, sobre
transferencia de servicios del Estado a la Comunidad
Auténoma del Pais Vasco en materia de formacién
cooperativa.

El Estatuto de Autonomia para el Pais Vasco, aprobado por Ley
organica fi{res/mil novecientos setenta y nueve, de dieciocho de di-
ciembre, en su articulo doce, aparfado segundo, establece que corres-
ponde a la Comunidad Auténoma del Pais Vasco la ejecucién de la
legislacion del Estado en materia laboral, asumiendo las faculiades
y competencias que en este terreno ostenfa actualmente el Estado
respecto a las relaciones laborales, asi como la facultad de organi-
zar, dirigir y tutelar, con la alta inspeccion del Estado, los Servicios
de éste para la ejecucién de la legislacién laboral. Ademds, en su
articulo diez-veintitrés se establece la competencia exclusiva para la
Comunidad Auténoma del Pais Vasco en materia de cooperativas,
mutualidades no integradas en la Seguridad Social y pdsitos confor-
me a la legislacién general en materia mercantil.

Por Real Decreto cuatrocientos cuarenta/mil novecientos setenta
y nueve, de veinte de febrero se cred el Instituto Nacional de For-
macién Cooperativa, cuyas funciones vienen determinadas en el ar-
uculo segundio del mismo.

De acuerdo con cuanto antecede, la Comisién Mixta, prevista en
la disposicién transitoria segunda del Estatuto de Autonomia ha pro-
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cedido a concretar los correspondientes servicios que han de ser ob-
jeto de transferencia a la Comunidad Auténoma del Pais Vasco y
ha adoptado respecto 8 ello el oportuno acuerdo en su sesion del
Pleno celebrado el dia tres de diciembre de mil novecientos ochenta.

En virtud de ello, y en cumplimiento de lo establecido en la dis-
posicién transitoria segunda del Estatuto de Autonomia del Pais Vas-
co y a propuesta de los ministros de Trabajo, Sanidad y Seguridad
Social y de la Administracién Territorial, y previa deliberacién del
Consejo de Ministros en su reunioén del dia veinticuatro de julio de
mil novecientos ochenta y uno,

DISPONGO:

Articulo primero—Se aprueba el acuerdo de la Comisién Mixta,
prevista en la disposicidn transitoria segunda del Estatuto de Auto-
nomia del Pais Vasco, por el que se concreta la institucion y los
medios materiales, personales y servicios que han de ser objeto de
transferencia a la Comunidad Auténoma del Pais Vasco en materia
propia del Instituto Nacional de Formacién Cooperativa, regulado en
el Real Decreto cuatrocientos cuarenta/mil novecientos setenta y
nueve, de veinte de febrero. Acuerdo adoptado en el Pleno de la alu-
dida Comisién en su sesién del dia tres de diciembre de mil nove-
cientos ochenta, que se transcribe como anexo al presente Real De-
creto. '

Articulo segundo.—Quedan transferidas a la Comunidad Auténo-
ma del Pais Vasco, dentro de su dmbito territorial, las funciones del
Instituto Nacional de Formacién Cooperativa, asi como de sus ser-
vicios y medios que se especifican en el aludido acuerdo de la Co-
misién Mixta, en los términos y en las condiciones que alli se esta-
blecen, con los bienes, personal y créditos presupuestarios que resul-
tan del texto del acuerdo y de las relaciones anexas.

Articulo tercero.—Los traspasos objeto del presente Real Decreto
se hardn efectivos a partir de la fecha sefialada en el acuerdo de la
Comisién Mixta.

Articuln cuarto—El presente Real Decreto serd publicado simul-
taneamente en el «Boletin Oficial del Estado» y en el «Boletin Oficial
del Pais Vasco», vy tendrd vigencia a partir de su publicacion.

Dado en Madrid a veinticuatro de julio de mil novecientos ochen-
ta y uno.

JUAN CARLOS R.
El Ministro de la Presidencia, :
PIO CARBANILLAS GALLAS

ANEXO

Don Joaquin Morales Herndndez, Secretario de la Comision Mixta
prevista en la disposicién transitoria segunda del Estatuto de Auto-
nomia del Pais Vasco.
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CERTIFICA:

Que en el Pleno de la Comisidn, celebrado el dia 3 de diciembre
de 1980, se acordd transferir a la Comunidad Auténoma del Pais
Vasco las funciones, dentro de su ambito ferritorial, del Instituto
Nacional de Formacién Cooperativa en los términos que se reprodu-
cen a continuacion:

A) Competencias que corresponden a la Comunidad Auténoma del
Pais Vasco

De conformidad con el Estatuto de Autonomia del Pais Vasco,
aprobado por la Ley orgianica tres/mil novecientos setenta y nueve,
de dieciocho de diciembre, entre las competencias incluidas en el ti-
tulo primero, articulo 12, apartado 2, corresponde a la Comunidad
Auténoma del Pais Vasco, la ejecucion de la legislacién del Estado
en materia laboral, asumiendo las facultades y competencias que en
esta materia ostenta actualmente el Estado respecto a las relaciones
laborales, asi como la facultad de organizar, dirigir y tutelar, con la
alta inspeccién del Estado, los servicios de éste para la ejecucion de
la legislacion laboral. Ademds, con arreglo a lo establecido en el ar-
ticulo 10-23 es de competencia exclusiva de la Comunidad Auténoma
del Pais Vasco, lo relativo a cooperativas, mutualidades no integra-
das en la Seguridad Social y pdsitos, conforme a la legislaciéon ge-
neral en materia mercantil.

Por Real Decreto 440/1979, de 20 de febrero, se cre6 el Instituto
Nacional de Formacion Cooperativa, como Organismo auténomo ads-
crito al Ministerio de Trabajo, Sanidad y Seguridad Social y con las
funciones que se establecen en su articulo 2.

En consonancia con lo establecido en el citado Real Decreto 440/
1979 de 20 de febrero, se traspasa a la Comunidad Auténoma del
Pais Vasco las funciones y servicios del referido Instituto en relacién
con sus facultades de organizar y dirigir los ceniros de formacién
cooperativa, desarrollar programas de formacién cooperativa median-
tes cursos, conferencias y seminarios, asi como prestar asistencia y
asesoramiento a las cooperativas.

B) Designaciéon, con su denominacién, de la organizacién de las
Instituciones que se traspasan

Se traspasan los servicios actualmente encomendados al Instituto
Nacional de Formacién Cooperativa en las provincias de Vizcaya, Gui-
puzcoa y Alava, con la facultad de organizar, dirigir y tutelar con la
alta inspeccién del Estado, los servicios correspondientes.

) Bienes, derechos v obligaciones del Estado que se transfieren a

1a Comunidad Auténoma del Pais Vasco (Relacion nimero 1)

No se acompafia por no existir los mismos relacionados con el
ambito territorial de la Comunidad Auténoma Vasca.
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D) Personal adscrito a los servicios e Instituciones que se traspasan
que pasa a depender de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco, en
las condiciones sefialadas por la legislacion (relacién nimero 2).

No se acompafia por no existir este personal en el dmbito territo-
rial de la Comunidad Auténoma Vasca, transfiriéndose, sin embargo,
los correspondientes créditos presupuestarios tal como se especifica
en la relacién nimero 3.

E) Créditos presupuestarios del ejercicio corriente gque se transfie-
ren a la Comunidad Auténoma del Pais Vasco

Los créditos presupuestarios del ejercicio corriente que se trans-
fieren, se recogen en la adjunta relacién numero 3.

F) Efectividad de transferencias

Sin perjuicio de la fecha de entrada en vigor del Real Decreto
aprobatorio del presente acuerdo, las transferencias efectuadas de los
servicios, bienes, personal y créditos serdan efectivas a partir del dia 1
de agosto de 1981.

Y para que conste, expido la presente certificacion en Madrid a
3 de diciembre de 1980.—Joaquin Morales Hernandez.
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MINISTERIO DE ECONOMIA Y
COMERCIO

ORDEN de 29 de octubre de 1981 sobre Cooperativas
de Crédito.

Excelentisimos sefiores:

Con el Real Decreto 2860/1978, de 3 de noviembre, se inicia una
nueva e importante institucionalizacidn financiera de las Cooperativas
de Crédito y Cajas Rurales que se ha continuado y completado con
una serie de normas sobre expansién de oficinas, inversiones, y en
general, sobre todos los aspectos que hacen referencia a una Entidad
de Crédito.

En el momento actual es necesarie seguir perfeccionando la nor-
mativa a través del conocimiento que aporta la experiencia, y efec-
tuar una serie de matizaciones sobre aspectos de la calificacidon de
determinadas Cooperativas, del cémputo de capitales minimos, del
ajuste sobre determinadas partidas del activo de las Entidades, asi
como realizar una ampliacién de las posibilidades operatorias para
conseguir una mayor eficacia y flexibilidad, al permitir la emisién
de certificados de depdsito y la superacion de determinados limites
de riesgos y de participacién en Empresas.

En su virtud,

Este Ministerio ha ienido a bien disponer;

Primero—El ntumerc primero de la Orden de 26 de febrero de
1979, sobre Cooperativas de Crédito, por la que se desarrolla el Real
Decreto 2860/1978, de 3 de noviembre, queda redactado como sigue:

1o Las Cooperativas de Crédito y las Cajas Rurales podrdn solici-
tar del Banco de Espafia el titulo de «Cooperativa calificada», cuya
concesién podra darse a conocer por las Entidades y hacerse constar
en sus rétulos y escritos.

Para solicitar dicho titulo serd necesario que, ademds de acomodar
su actuacion a las normas de observancia obligatoria, la Entidad acre-
dite:

a) Que el tiempo de su actuacién sea de cinco afos, como minimo.

b) Mantener recursos propios por importe superior a' 100 millones
de pesetas para las Cajas Rurales y 300 millones para las restantes
Cooperativas de Crédito.

Cuando una Cooperativa de Crédito o Caja Rural esté constituida
exclusivamente por Entidades de Crédito Cooperativo, y todas y cada
una de éstas tengan un tiempo minimo de actuacién de cinco afios, que
haya sido satisfactoria, a juicio del Banco de Espafia el tiempo mi-
nimo a que se refiere el apartado a) de este nimero, podra reducir-
se a su mitad.
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Segundo—E] parrafo 3 del nimero 10 de la citada Orden de 26
de febrero de 1979, queda redactado de la siguiente forma:

«3. Para las Cooperativas de Crédito y Cajas Rurales ya consti-
tuidas, que venian funcionando como establecimiento de crédito, el
cémputo de los capitales minimos a que hace referencia el nimero’
anterior y el de las aportaciones obligatoriag individuales al capital
podrs realizarse teniendo en cuenta el valor de las aportaciones vo-
luntarias incorporadas al capital social que los socios hayan efec-
tuado a la Cooperativa.»

Tercero—Se amplia al 1 de marzo de 1983 el plazo a que se re-
fiere el apartado d) del numero 19 de la Orden ministerial de 26
de febrero de 1979 para efectuar el ajuste del importe contable de la
cartera de valores de renta variable y las de inmovilizaciones en edi-
ficios mobiliarios e instalaciones respecto al capital y reservas de
cada Entidad.

Cuarto—El parrafo cuarto del nimero 8.2 de la Orden del Minis-
terio de Economia de 2 de julio de 1980, por la que se regula la
expansion de Cooperativas de Crédito, queda redactado como sigue:

«No obstante lo dispuesto en los pdrrafos precedentes, durante el
periodo transitorio de ajuste a que se refiere el apartado d) del nu-
mero 19 de la Orden de 26 de febrero de 1979, tanto en el supuesto
de que el exceso sobre los recursos propios se produzca el valor con-
table de inmobilizado (inmuebles, mobiliario, instalaciones y valores
de renta variable), como en el caso de que dicho exceso sea originado
por el valor en libros de los inmuebles, mobiliarios e instalaciones,
el Banco de Espafa, previa solicitud de la Entidad afectada, podra
fijar la capacidad de expansién que considere oportuno a la vista de
la importancia del exceso de recursos propios y del programa de
reduccién del mismo que presente la Cooperativa de Crédito inte-
resada.»

Quinto—Las Cooperativas de Crédito y Cajas Rurales «calificadas»
cuyos capitales desembolsados y coeficientes de garantfa hayan al-
canzado los limites minimos exigidos, quedan autorizados para emi-
tir certificados de depésito representativos de imposiciones a plazo fijo
con sujecién a cuanto se dispone en las Ordenes ministeriales de 24
de abril de 1969 y 17 de enero de 1981.

Sexto—Se autoriza al Banco de Espafia para:

a) Establecer a las Cooperativas de Crédito y Cajas Rurales li-
mites mdximos para el conjunto de avales y demds créditos de firma
que concedan, limite que podra ser distinto en funcién de 1a clase
de Cooperativa de Crédito, de los recursos propios de cada Entidad
y de las caracteristicas de los riesgos contraidos. Este limite no po-
dria ser rebasado sin autorizacién del Banco de Espafia.
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b) Conceder autorizaciones especificas para que las Cajas Ru-
rales puedan exceder del limite de participacion del 30 por 100 es-
tablecido en el apartado 24 del nimero 16 de la Orden de 26 de
febrero de 1979 segin la redaccién dada por la Orden de 4 de di-

ciembre de 1980.
Lo que comunicé a VV. EE. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a VV. EE.
Madrid, 29 de octubre de 1981.
GARCIA DIEZ

Excmos. Sres. Gobernador del Banco de Espafia y Subsecretario de
Economia.
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